UNIVERSIDADE FUMEC FACULDADE DE ENGENHARIA E
ARQUITETURA

CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM
PROCESSOS CONSTRUTIVOS

REGULAMENTO

Baseado nas Normas Gerais da Pds-Graduacao da Universidade FUMEC e aprovado pela
CAPES.

2026



CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS E DA ORCANIZACAO GERAL

Art.1° - O Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu de Mestrado Profissional em
Processos Construtivos (PPGMPPC) tem como objetivo e missdo a imersdo do pds-
graduando na pesquisa, com vistas a contribuir para sua atuacdo no setor produtivo
nacional e internacional, por meio da articulacdo entre conhecimento atualizado,
dominio da metodologia pertinente e aplicagdo orientada para o campo de atuagao
profissional na area de Engenharias | (Engenharia Civil, Sanitaria e de Transportes) da
CAPES.

Pardgrafo Unico. O PPGMPPC é regido pela Regimento Geral da Universidade
FUMEC, aprovaodo em 2025, pelas Normas Gerais de Pés-Graduagdo da Universidade
FUMEC,

Art.2° - Para executar 0s programas de ensino e pesquisa 0 CMPPC poderd promover
intercdmbio com instituicGes académicas, culturais, empresariais e com a comunidade
em gerai, resguardando o projeto institucional da Universidade FUMEC.

Art.3 ° - A pos-graduacdo em Mestrado Profissional tem por objetivo a formacdo de
pesquisadores e profissionais qualificados, técnica e cientificamente para o exercicio das
atividades profissionais e das atividades de ensino e de pesquisa.

Art.4° - O Curso de Mestrado Profissional em Processos Construtivos tem como objetivo
formar profissionais que atuem na pesquisa académica e que consigam utilizar
informacbes de pesquisa desenvolvidas na area da construcdo civil voltadas ao
aperfeicoamento dos processos construtivos e dos materiais utilizados. Além disso, o
discente devera incorporar valores e praticas com a pesquisa, de forma a torna-lo um
usuario privilegiado da pesquisa e possa levar ao mercado da construcao o “saber” sobre
as possibilidades do desenvolvimento tecnoldgico nas técnicas construtivas e como elas
mudardo o perfil da Construcdo Civil como um todo.

Art.5° - O grau obtido no Programa sera denominado:
* Mestre em Processos Construtivos

Art.6° - As atividades de pds-graduacdo em nivel de Mestrado deverdo levar a
divulgacdo de resultados, sob forma de comunicacdes, em reunides técnicas e cientificas
ou publicacdes.



CAPITULO II
DA ORGAN IZAC;AO ADMINISTRATIVA
Da Organizagéo Geral

Art.7° - O Curso de Mestrado Profissional em Processos Construtivos (CMPPC) esta
vinculado a Faculdade de Engenharia e Arquitetura e encontra-se submetido, nos limites
das competéncias normativas, de forma hierarquica descendente, aos seguintes
drgéos/setores Institucionais:

a) Conselho Universitario (CONSUNI);

b) Pro-Reitoria de Pds-Graduagéo, como 6rgdo executivo;
C) Diretoria Geral da FEA como 6rgéo executivo;

d) Colegiado como 6rgéo consultivo e deliberativo;

e) Coordenacgio como 6rgdo executivo do Colegiado;

f) Secretaria como 6rgdo de apoio administrativo.

Art.8° - O Colegiado do CMPPC ¢ o 6rgéo de coordenacdo didatico-cientifica, sendo
constituido pelos seguintes membros:

a) Coordenador;
b) 04 (quatro) Docentes do CMPPC;
C) Um representante do corpo discente.

Paragrafo Unico. O mandato dos integrantes do Colegiado tera duracéo de 02 (dois) anos,
permitida a reconducao.

Art.9° - A estrutura curricular (definida no Anexo | deste Regulamento) sera definida por
area de concentracdo e por dominio conexo, entendida a primeira como campo
especifico de conhecimento que constitui objeto de estudo do Programa e 0 segundo,
como complementacdo da primeira, por sua natureza afim, compreendendo matéria(s)
considerada(s) conveniente(s) ou necessaria(s) para completar a formacao.

Art.10° - As disciplinas serdo classificadas em obrigatdrias e optativas e poderdo ser
ministradas sob a forma de prelecdes, seminarios, discussbes em grupo, trabalhos
praticos ou outros procedimentos didaticos peculiares a cada area. A Unica disciplina
obrigatoria para ambas linhas de pesquisa ¢ “Metodologia Cientifica” sendo as demais
optativas.

Art.11. As disciplinas serdo oferecidas pelos Nucleos, que, preferencialmente, tomardo
como unidade o periodo letivo da

Universidade FUMEC ou a sua metade, de forma que possam ser compatibilizados os
interesses dos estudantes das diferentes areas.

Art.12 - A criacdo, a transformacgéo, a excluséo e a extingdo de disciplinas deverdo ser
propostas pelo Colegiado do CMPPC ao CONSUNI, sendo que qualquer modificacdo
na estrutura curricular entrard em vigor no semestre seguinte ao de sua aprovacao final.

Art.13 - A proposta de criagdo ou transformagdo de disciplinas devera conter:



a) justificativa;

b) ementa;

C) carga horaria: nimero de horas de aulas tedricas e/ou praticas;
d) nGmero de créditos;

e) classificacdo: obrigatdria ou eletiva;

f) indicacdo de pré-requisitos, quando couber;

g) indicagdo dos docentes responsaveis;

h) n) indicacdo das areas de estudo as quais podera servir;

I) anuéncia do Colegiado do Programa;

]) explicitacdo dos recursos humanos e materiais disponiveis.

Art.14 - A criagdo ou transformacdo da disciplina ndo devera implicar em duplicacéo de
meios para fins idénticos.

CAPITULO I1I
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art.15 - A Coordenacao Didatica do Curso sera exercida por um Colegiado constituido
pelo Coordenador, por docentes permanentes do Curso e por um membro discente,
conforme previsdo do art. 8° acima, presidido pelo coordenador e atendido as seguintes
condicdes:

a) O Coordenador €é indicado pelo Diretor da Faculdade de Engenharia e
Arquitetura para um mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducdo, e devera
ser portador do titulo de Doutor.

b) Os outros 04 (quatro) membros docentes do Colegiado de Curso deverdo ser
eleitos pela assembleia dos docentes do curso.

C) O representante discente serd eleito pelos alunos do CMPPC.

Art.16 - A Diretoria da FEA devera indicar o novo Coordenador do Curso, se for o caso,
em, até, 30 (trinta) dias antes do término do mandato a vencer.

Art.17 - Sdo atribuicdes do Colegiado do Curso:

a) orientar e coordenar as atividades do Curso, podendo recomendar a Diretoria da
Unidade a indicacdo ou substituicdo de docentes;

b) elaborar o curriculo do Programa com indicacdo dos pré-requisitos e dos créditos
das disciplinas que o compdem, para aprovacao pelo CONSUNI;

C) fixar diretrizes dos programas das disciplinas e recomendar modificagdes destes
aos Nucleos de Disciplinas da FEA;

d) decidir as questdes referentes a matricula, rematricula, reopcdo e dispensa de
disciplinas, transferéncia e aproveitamento de créditos, trancamento parcial ou
total de matricula, bem como as representagdes e recursos que lhe forem
impetrados;

€) representar o 6rgdo competente, no caso de infracdo disciplinar;

f) propor a Pro-Reitoria de P6s-Graduacdo a criagdo, transformagdo, excluséo e
extingdo de disciplinas do Curso;

g) propor aos Chefes dos Ncleos e a Pro-Reitoria de Pds-Graduagéo
as medidas necessarias ao bom andamento do Programa;



h) aprovar, mediante analise dos “curriculum vitae" e do curriculo Lattes
(plataforma CNPq), além de outros requisitos previstos neste Regulamento, 0s
nomes dos professores que integrardo o corpo docente do Programa, dos
orientadores e coorientadores (quando houver);

1) apreciar, diretamente ou através de Comissdo Examinadora, todo Projeto de
Dissertacgéo;

]) designara comissdo examinadora para julgamento da Dissertacdo de
Mestrado;

K) acompanhar as atividades do Curso, nos Ndcleos ou em outros setores;

) estabelecer as  normas do  Curso ou sua  alteragéo,
submetendo-as a aprovacao da Pré-Reitoria de Pds-Graduacdo e, posteriormente,
ao CONSUNI;

M) propor os critérios para a admissdo de alunos ao Curso, nos moldes da
previsdo contida neste Regulamento;

n) submeter a aprovacdo do CONSUNI o nimero de vagas a serem colocadas
em concurso;

0) aprovar a oferta de disciplinas do Curso;

p) estabelecer critérios para o preenchimento das vagas em disciplinas isoladas,
observadas as previsdes contidas neste Regulamento;

q) estabelecer procedimentos que assegurem ao estudante efetiva orientagdo
académica;

I) estabelecer critérios para alocacdo de bolsas e acompanhamento do trabalho dos
bolsistas;

S) colaborar com os Nucleos nas medidas necessarias ao incentivo,
acompanhamento e avaliacao da pesquisa e producédo do Curso;

t) reunir-se, em caréter ordinario, 01 (uma) vez por ano, preferencialmente no
inicio do ano letivo e antes do inicio das aulas ou ao término das aulas e ainda
dentro do semestre letivo.

Art.18° - As reunides do Colegiado serdo convocadas, por escrito, pelo Coordenador,
por iniciativa propria ou mediante pedido de, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) de seus
membros.

Art.19°- As reunides funcionardo com a presenca da maioria simples de seus membros.

Art.20° - As decisdes do Colegiado serdo tomadas por maioria dos seus membros
presentes a reunido, exceto nos casos em que regulamentacao superior da Universidade
FUMEC exigir maioria absoluta.

8 1° A presidéncia do Colegiado do Curso sera exercida pelo Coordenador do
Curso, ou na falta deste, pelo Decano.

8§ 20 A representacdo discente seré escolhida pelos seus pares para um mandato de
02 (dois) anos, permitida a recondugéo.

8 30 As reunides ordinarias ou extraordinarias do Colegiado serdo convocadas
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

81° - Compete ao Colegiado do Curso, por decisdo da maioria absoluta de seus membros,
além de outras atribuicGes previstas nas normas da Universidade, as seguintes:

() aprovar o Regulamento do Curso e as suas alteragGes, submetendo-as a
analise e parecer da Pro-Reitoria de Po6s-Graduacdo, com posterior deliberacdo do



CONSUNI,
(I1) estabelecer as diretrizes gerais do Curso;

(1) submeter a Diretoria eventuais questdes e/ou situagdes que envolvam a
eventual aplicacdo de sancédo disciplinar, envolvendo o corpo docente, discente e
técnico administrativo diretamente envolvidos em atividades do Programa, para
encaminhamento ou apuragao, nos termos dos normativos internos;

(IV) Selecionar, a pedido da Diretoria da Unidade e solicitar a contratagdo ou
substituicdo de docentes do referido Curso;

(V) avaliar e emitir parecer sobre os pedidos dos alunos, referentes a
aproveitamento de créditos, a transferéncia, a rematricula, a prorrogacdo de
prazos regulamentados pelo Colegiado, entre outros requerimentos;

(V1) fixar diretrizes e aprovar os programas de disciplinas, planos de aulas,
planejamento das atividades articuladas ao ensino, bem como colaborar, com a
Coordenacdo, tendo em vista a integralizacdo da carga horéaria e desenvolvimento
da estrutura curricular do Curso;

(V1) apreciar as recomendagdes do Coordenador, docentes e discentes, sobre
assuntos de interesse do Curso; (VIl)estabelecer procedimentos que assegurem,
ao aluno do Curso, efetiva orientagdo académica;

(VII) fazer planejamento orgamentério, submetendo-o a Diretoria Geral da
FEA/FUMEC para anélise e aprovacdo, se for o caso;

(IX) propor linhas de pesquisas para o Curso;

(X) promover modificagdes na estrutura curricular do Curso; (XI)pronunciar-se
nos casos de desligamento de aluno por conduta ética inadequada, remetendo
a situacdo para analise da Diretoria da Unidade;

(XII) nomear comissdes para resolver problemas especificos do Curso, em
consonancia com as normas internas sobre o regime disciplinar de discentes,
docentes e técnicos administrativos;

(XIII) representar ao 6rgdo competente, no caso de infracéo disciplinar;

(XIV) propor a Pré-Reitoria de Pds-Graduacéo e a Diretoria Geral da FEA, as
medidas necessarias ao bom andamento do Curso;

(XV) designar comissdo examinadora para julgamento de projeto de dissertacdo
e defesa de dissertacdo dos alunos do Curso e homologar o resultado da
COMisséo;

(XVI) estabelecer as normas do Curso e suas alteragdes, submetendo-as a Pro-
Reitoria de Pos-graduacdo para aprecer e posterior submissdo, quando
necessario, CONSUNI;

(XVII1) estabelecer critérios para admissao de discente ao Curso;

(XVIII) submeter a aprovacdo do Conselho de Poés-graduacdo, Pesquisa e
Extensdo o nimero de vagas do Curso; (XIX)aprovar a oferta de disciplinas do
Curso e seu respectivo calendério;

(XIX) decidir sobre as disciplinas curriculares, sua transformacdo ou
extincdo e a criacdo de outras, julgadas necessarias ao Curso;

(XXDapreciar o relatério anual das atividades do Curso; (XII)estabelecer
critérios para o preenchimento das vagas em disciplinas isoladas;
(XXII)colaborar, sempre que solicitado, com o Conselho de Pos-graduacéo,
Pesquisa e Extensao.

§2°: O Coordenador, além do voto comum, tera o voto de qualidade, nos casos de
empate.

Art.21 - O Coordenador do CMPPC tera o mandato de 02 (dois) anos, permitida a
reconducdo, competindo-lhe as seguintes atribuigdes:



a) convocar as reunides do Colegiado, bem como as reunies de assembleia de docentes do
Curso, presidindo-as;

b) representar o Programa em demais 6rgaos Colegiados da Universidade e da Mantenedora;

C) coordenar, administrativa e academicamente, a execugdo do Curso, de acordo
com as deliberagdes do Colegiado, apresentando sugestbes para o bom
andamento do Curso;

d) comunicar a instancia competente qualquer irregularidade no funcionamento do
Programa e solicitar as corre¢fes necesséarias;

e) designar relator ou comissdo para estudo de matéria submetida ao Colegiado do
Programa;

f) Decidir sobre matéria de urgéncia ad referendum do Colegiado, observada a sua
competéncia normativa;

g) Elaborar os horarios de aula de cada periodo letivo;

h) Expedir atos normativos necessarios ao cumprimento das normas deste
Regulamento;

1) Encaminhar a Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo, sempre que solicitado, relatério
contendo as informac6es do Programa;

) enviar ao Departamento de Registro e Controle Académico, de acordo com as
instrucdes desse Orgao e com a devida antecedéncia, o calendario das principais
atividades escolares de cada ano e demais informagdes solicitadas;

K) efetuar a distribuicdo dos alunos novos pelos professores orientadores
académicos;

) dar ampla divulgagéo as defesas de Dissertagéo;

M) acompanhar, orientar e coordenar as atividades do Curso;

n) providenciar, anualmente, o encaminhamento a Pré-Reitoria de Pds-Graduagéo e
a Diretoria da FEA do relatorio de desenvolvimento do Curso, com todas as
informacGes requeridas para o processamento de sua avaliacdo pelos Orgaos
competentes;

0) executar as deliberagdes do Colegiado, encaminhando aos 6rgdos competentes
as propostas que dependerem de sua aprovacéo;

P) criar normas especificas (resolugdes e instrugdes normativas) que se fagam
necessarias para a melhoria da qualidade académica do Curso e submeté-las a
aprovacéo do Colegiado;

Q) elaborar, de acordo com as instrugdes do Colegiado e com a devida
antecedéncia, o calendario do Curso, contendo as principais atividades escolares
de cada ano e demais informac6es solicitadas;

r) acompanhar os procedimentos de matricula e rematricula no ambito do Curso e
emarticulacdo com a Secretaria Académica,

S) zelar pela observancia deste Regulamento e de outras normas vigentes no ambito
institucional;

t) incumbir-se dos assuntos administrativos do Curso que ndo forem de
competéncia do Colegiado;

u) consultar a Diretoria da FEA para que esta, de comum acordo com a
Coordenacdo, decida sobre assuntos financeiros e administrativos do Curso.

V) gerenciar a distribuicdo e a renovacdo de bolsas de estudos e a designacéo de
bolsistas para a préatica de atividades de apoio ao Curso;

W) exercer outras atribuicdes definidas neste Regulamento e em outros normativos internos
da Universidade FUMEC.



Art.22 - Compete ao corpo técnico-administrativo da Secretaria do Curso, além de
outras atribuicdes conferidas pelo Coordenador:

(I preencher e divulgar relatérios e estatisticas aos interessados (NUcleos,

Coordenacdes de Cursos, entre outros);

(I) elaborar atas, oficios, memorandos ou quaisquer outros documentos

correlatos as atividades pertinentes ao Setor;

(1) emitir quaisquer documentos que abordem aspectos da vida académica do

aluno, observadas as disposi¢des da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados;

(IV) verificar a integralizagdo curricular do aluno;

(V) matricular alunos ingressantes por meio do processo seletivo do Curso;

(VI) receber e processar os pedidos de matricula dos alunos a cada bimestre

letivo;

(V1) recolher, semestralmente, os relatérios de atividades dos alunos, assinados

pelos professores-orientadores e pelo Coordenador do Curso;

(V) aplicar e gerenciar o cumprimento das normas internas, bem como do

Regulamento do Curso, no &mbito de sua competéncia;

(IX) receber, arquivar e distribuir documentos relativos as atividades didaticas

e administrativas;

(X) preparar prestagdo de contas e relatorios;

(XI) controlar e arquivar os documentos referentes a leis, portarias, circulares e

demais documentos de interesse do Curso;

(XII) fornecer informagGes e/ou documentos relativos ao Curso a pessoas e setores
autorizadas;

(XIII) secretariar as reunides do Colegiado;

(XIV) manter cadastro atualizado de docentes e discentes em atividade no

Curso, observando-se os limites da Lei Geral de Protecdo de Dados;

(XV) manter a atualizacdo e a organizagéo dos documentos do setor;

(XVI1) realizar os procedimentos necessarios para as apresentacdes de

trabalho de conclusdo de Curso (dissertacdes);

(XVII) realizar a alocacédo de salas de aula de acordo com as necessidades das

disciplinas quanto ao tamanho das turmas;

(XVIII) organizar processos de transferéncias internas/externas académicas;

(XIX) controlar a tramitagdo e atualizagdo dos processos de equivaléncia e

aproveitamento de créditos dos alunos;

(XX) informar aos alunos quanto aos procedimentos para realizacdo da

matricula e outras atividades do Curso.



CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE E DAS ATIVIDADES

Art.23 - O corpo docente do PMPPC sera composto pelas seguintes categorias:

a)- Docentes permanentes;
b)- Docentes colaboradores;
C)- Pesquisadores visitantes.

81° - Integram a categoria de docentes permanentes os professores enquadrados e
declarados anulamente pelo PMPPC no sistema de informagdes da CAPES (plataforma
Sucupira ou outra que venha substitui-la), sem que haja qualquer relacdo do referido
enquadramento com as categorias de docentes previstas no Plano de Carreira Docente,
devendo atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) Possuir a titulaco de Doutor ou de Mestre, desde que, neste Ultimo caso, seja
comprovado que o docente possui alta qualificacdo profissional na area de pesquisa a
que esteja vinculado;

b) Desenvolver atividades de ensino na pos-graduacao e/ou graduacao;

c) Coordenar e/ou participar de projetos de pesquisa, conforme critérios estabelecidos
neste Regulamento;

d) Orientar alunos do Programa;

e) Ter vinculo empregaticio com a Mantenedora ou, em carater excepcional, se
enquadrar nas exceces previstas pela CAPES, conforme normativo vigente a época;

f) Comprovar, ao menos, uma producao anual de artido no extrato A1A4 do Qualis
CAPES.

82° - O atendimento cumulativo dos requisitos acima, por docente do Programa, ndo
autoriza a sua classificacdo como docente permanente.

83° - Integram a categoria de pesquisadores visitantes aqueles com vinculo funcional
administrativo com outras instituicdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante
acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para atuarem, por um periodo
continuo de tempo, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, sendo
permitida a sua atuagdo como orientador e/ou em atividades de pesquisa e extens&o.

84° - Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo
docente do Programa, com vinculo empregaticio com a FUMEC, que ndo atendam aos
requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou pesquisadores
visitantes.



Art. 24. Para admissdo de novos docentes no Programa, devem ser observados,

cumulativamente, os seguintes requisitos:

a)- Titulacdo: comprovacdo de grau de Doutor ou, no minimo, Mestre (em
carater excepcional, com producédo Cientifica/Técnica com aderéncia as linhas de
pesquisa do MPPC e com notoria atuagdo profissional na area de pesquisa).

b)- Produgdo Cientifica/Técnica: comprovagdo de produgdo minima de 02 (dois)
artigos em periédicos qualificados (Qualis A ou B) ou produtos técnicos de
impacto nos ultimos 24 meses.

c)- Vinculo em Pesquisa: comprovacdo de coordenacdo ou participacdo em
projeto de pesquisa ativo com cronograma de orientacéo de discentes.

Art. 25. Havendo mais de um candidato para admissao, o Coordenador de Curso deve

observar, para fins de eventual desempate na classificacdo, 0s seguintes requisitos:

a) Maior histérico de orientagdes concluidas com aderéncia a proposta do
MPPC;

b) Maior volume de producéo intelectual vinculada as linhas de pesquisa do
programa;

c) Maior tempo de docéncia na Universidade FUMEC.

Art. 26. Sera realizada avaliacdo de desempenho dos docentes que integram o Programa,

bienalmente, observando-se o fluxo abaixo:

a)

b)

O Coordenador de curso devera iniciar o processo de analise da avaliacdo de
desempenho, conforme critérios estabelecidos no Anexo | deste Regulamento ou
de outros que vierem a substitui-los ou complementarem;

Apos a coleta de dados, em observancia aos requisitos e critérios objetivos
previstos no Anexo | deste Regulamento ou de outros que vierem a substitui-los
ou complementarem, o Coordenador devera encaminhar o resultado para
apreciacdo do Colegiado, que devera emitir parecer a Diretoria da Unidade, para
analise e encaminhamento do resultado da avaliacdo, pedido de adequacdo e
solucdo de pendéncias.

81° - A avaliacdo de desempenho dos docentes que integram o Programa devera

observar o critério produtividade definido no Anexo Il deste Regulamento, devendo

0 docente alcangar, no minimo, 120 (cento e vinte) pontos em producéo intelectual

(Soma de Producdo Bibilografica (PB) + Producdo Técnica Tecnolégica (PTT)) a

cada ciclo de 24 meses.

§2° - Restara caracterizado o desempenho insuficiente do docente caso ndo seja

alcangada, ao menos, 25% da pontuagdo exigida no Anexo |1 para o periodo ou caso



comprovada a auséncia total de publicagdes qualificadas e orientacOes ativas.

83° - O Colegiado de Curso podera definir o periodo em que o docente devera
regularizar as suas pendéncias, conforme resultado da avaliagdo de desempenho,
desde que ndo ultrapasse o periodo de 06 (seis) meses.

Art. 27. O Coordenador de Curso poderd recomendar a Diretoria da Unidade a
dispensa do docente cujo desempenho for insuficiente ou que tenha descumprido
eventual norma regulamentar, competindo a Diretoria, mediante observancia dos
normativos internos e posterior autorizacdo da Presidéncia da Fundacdo, solicitar a
dispensa do docente, independentemente se de forma injustificada ou por justa
causa.

81° - O docente que ndo alcangar a meta minima estabelecida no §2°, do art. 26 deste
Regulamento ndo podera orientar novos alunos até a regularizacdo das pendéncias,
observado o prazo concedido pelo Colegiado de Curso.

Art. 28. Sdo atribuicdes do docente credenciado ao Programa:

a) Cumprir presente  Regulamento e eventuais normas internas
complementares, integrando as areas de esino, pesquisa e extenséo;

b) Participar ativamente das comissfes de selecdo e bancas examinadoras
(qualificacdo e defesa);

c) Exercer a orientacdo de alunos do Programa em suas dissertacfes e produtos
técnicos, sendo tal exigéncia aplicavel apenas para os docentes permanentes
ou colaboradores do Programa;

d) Manter o Curriculo Lattes devidamente atualizado na Plataforma CNPq, ndo
poendo ultrapassar o periodo de

Art.29 - Todo estudante admitido no MPPC terd, a partir de sua admissao, a supervisao
de um professor orientador, escolhido ou indicado pelo Coordenador ou Colegiado
dentre os docentes do Programa, que podera ser substituido, posteriormente, caso isto
seja de interesse de pelo menos uma das partes, apds prévia autorizacdo do Coordenador
de Curso.

Art.30 - Todo estudante em fase de elaboracdo de trabalho final deverd ter um
orientador aprovado peio Colegiado do Curso, podendo haver um coorientador, desde
que previamente autorizado pelo Coordenador de Curso do Programa.

Art.30 - O orientador e o coorientador de Dissertagcdo deverdo ter o titulo de Doutor ou
de Mestre, desde que, neste ultimo caso, seja reconhecido como de alta qualificagéo,
além de se dedicar a pesquisa.

Art.31 — A pedido do Colegiado de Curso direcionada & aprovacdo da Diretoria da Unidade,



eventual pesquisador ou docente ndo vinculado ao MPPC, ou pertencente a outra Instituicdo,
poderd ser admitido como orientador para um projeto determinado, desde que comprovada sua
anuéncia em documento formal e devidamente comprovado, através de seu “curriculum vitae” e
do Curriculo Lattes, sua alta qualificagdo na area.

81°. A forma de contratagdo do referido orientador devera ser definida em norma interna ou a
critério da gestdo, observada a legislacdo sobre o tema.

§2°. A renovacdo da contratacdo do orientador deverd observados os mesmos critérios exigidos
neste Regulamento para admisséo de docentes.

Art.32 - O professor do programa podera orientar, no maximo, 06 (seis) discentes em
fase de elaboragéo de Dissertacéo.

Art.33 - Em casos excepcionais, esse limite podera ser temporariamente ultrapassado,
mediante justificativa aprovada pelo Colegiado do Curso.

Art.34 - Considera-se o estudante em fase de elaboracdo de Dissertacdo o que estiver
regularmente matriculado no Programa ha mais de 02 (dois) semestres.

Art.35 - Compete ao orientador:

a) orientar o estudante na organizacdo de seu plano de estudo, bem como assisti-lo
em sua formacao;

b) assistir o estudante na elaboracéo e na execucao do seu projeto de Dissertagéo;

c) subsidiar o Colegiado quanto a participagdo do estudante no Programa de
Monitoria de Pds-graduacao, se houver;

d) comunicar ao Coordenador de Curso a relacdo de alunos sob sua orientacéo, que
ndo estejam cumprindo as atividades de seu projeto de Dissertacdo de forma
satisfatoria.

CAPITULO V
DO NUMERO DE VAGAS

Art.36 - O numero de vagas do Curso sera proposto pelo Colegiado ao CONSUNI,
vedada a divulgacdo de edital antes da aprovacéo final da matéria.

Art. 37 - Para o estabelecimento do nimero de vagas, o Colegiado levara em
consideracdo, entre outros, os seguintes elementos:

a) capacidade de orientagdo do Curso, obedecido ao disposto neste Regulamento;
b) fluxo de entrada e saida de alunos;

C) programas de pesquisas;

d) capacidade das instalacoes;

e) capacidade financeira.

Art.38 - A ndo ser em casos especiais, a critério do Colegiado do Curso, o nimero de
vagas obedecer a relacdo global média de, no méaximo, 6 (seis) estudantes por professor
orientador com credenciamento pleno, incluidos os estudantes de outros cursos ou



remanescentes de periodos anteriores, e excluidos os estudantes orientados por docentes
com credenciamento especifico.

CAPITULO VI
DA ADMISSAO AO PROGRAMA

Art.39 - Para inscrever-se no Curso de Mestrado Profissional em Processos
Construtivos, o interessado devera apresentar os seguintes documentos a Secretaria do
Curso:

a) formulario de inscricdo, devidamente preenchido, acompanhado de 03 (trés)
fotografias, tamanho 3 x 4;

b) cdpia do diploma de graduacio ou documento equivalente;
C) histérico escolar;
d) “curriculum vitae”;

e) 3 (trés) cartas de apresentacdo, em formulario préprio, de pessoas da instituicdo onde
trabalha ou em que se graduou,

f) prova de estar em dia com as obrigacbes militares e/ou eleitorais, no caso de
candidato brasileiro; no caso de candidato estrangeiro, os documentos exigidos pela
legislacdo especifica.

Art.40 - Para ser admitido como estudante regular do Curso o candidato devera
satisfazer as seguintes exigéncias:

a) ter concluido curso de Graduagdo em Engenharia Civil, Engenharia de Producio
ou Arquitetura;

b) ser selecionado mediante entrevista, analise de “curriculum vitae”, analise de
historico escolar, analise das cartas de apresentacéo e ser aprovado no exame de inglés.

Art.41 - A critério do Colegiado do Curso, poderao ser aceitos pedidos de transferéncia
de estudantes de outros Programas de Pds-Graduacao.

Art.42 - O estudante devera obter, em disciplinas, no minimo 1/4 (um quarto) do total de
créditos exigidos pelo regulamento do Curso, independentemente do nimero de créditos
obtidos na Instituicdo de origem.

Art.43 - O candidato a transferéncia para o Curso devera apresentar a Secretaria do Curso
0s seguintes documentos:



a) requerimento em formulario préprio, acompanhado de 3 (trés) fotografias 3x4;
b) cdpia do diploma de graduacio ou documento equivalente;

C) histdrico escolar da pos-graduacdo no qual constem disciplinas cursadas, suas cargas
horarias, avaliacdo em notas ou conceitos e créditos obtidos;

d) programas das disciplinas que compdem o histdrico escolar;
e) “curriculum vitae”;

f) prova de estar em dia com as obrigacbes militares e/ou eleitorais, no caso de
candidato brasileiro; no caso de candidato estrangeiro, os exigidos peia legislagéo
especifica.

CAPITULO VII
DA MATRICULA

Art.44 - O estudante admitido no MPPC devera requerer matricula na Secretaria do
Curso nas disciplinas de seu interesse, dentro do prazo estabelecido no calendario
escolar e com a anuéncia de seu orientador.

Art.45 - O estudante, com anuéncia de seu orientador, podera solicitar ao Colegiado do
Curso o trancamento da matricula em uma ou mais disciplinas dentro do primeiro 1/3
(um terco) do periodo letivo, devendo a secretaria registrar o trancamento.

Art.46 - Sera concedido trancamento de matricula apenas duas vezes na mesma
disciplina durante o Curso.

Art.47 - O Colegiado do Curso podera conceder trancamento total de matricula, a vista
de motivos relevantes, ndo sendo o periodo de trancamento computado para efeito de
integralizacdo do tempo maximo do curso.

Art.48 -Durante a fase de elaboracdo de Dissertacdo, até a defesa, o estudante,
independentemente de estar ou ndo matriculado em disciplinas curriculares, devera
inscrever-se em Tarefa Especial - Elaboracdo de Trabalho Final, correspondente a seis
créditos.

Art.49 - Sera excluido do Curso o estudante que deixar de renovar matricula, por 2
(dois) periodos letivos.

Art.50- Graduados ndo inscritos em Programas regulares da Universidade FUMEC
poderdo matricular-se em disciplinas MPPC, entdo consideradas isoladas, desde que
haja vaga e a juizo do Colegiado.

Art.51 - No caso de disciplinas eletivas ou de disciplinas curriculares ministradas por
Nucleos de outras Unidades, cabera a Secretaria do



Curso tomar todas as providéncias junto aos referidos Nucleos, para o cumprimento deste
Regulamento.

Art. 52 - Logo ap6s o inicio de cada periodo letivo, a Secretaria enviara a Secdo de
Ensino:

a) copia das matriculas dos estudantes;
b) ficha de registro do aluno no caso do matricula inicial.

CAPITULO VIII
DO REGIME DIDATICO

Art.53 - Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo cada
crédito a 15 (quinze) horas de aula teorica.

Art.54 - Os créditos relativos a cada disciplina so serdo conferidos ao estudante que
neles lograr, peio menos, o conceito C, e que comparecer a, no minimo, 75% (setenta e
cinco por cento) das atividades, vedado o abono de faltas.

Art.55 - Poderdo ser propostos pelo orientador, devendo ser aprovados pelo Colegiado,
Estudos Especiais visando a complementacdo da formacdo do aluno, auxiliando-o na
elaboracdo tedrica do tema da Dissertacéo.

Art.56 - A juizo do Colegiado, poderdo ser atribuidos créditos aos Estudos Especiais, na
forma prevista no Artigo 51, até o maximo de 1/6 (um sexto) do nimero minimo de
créditos exigidos pelo Programa para a obtencdo do grau.

Art.57 O Colegiado do Curso, mediante sugestdo do orientador, poderd exigir do
estudante o aproveitamento em disciplinas ou estagios, sem direito a créditos.

Art.58 - A juizo do Colegiado, poderdo ser aproveitados créditos obtidos fora da
Universidade FUMEC, respeitado o exigido no Artigo 40.

Art.59 - O estudante que aproveitar créditos em disciplinas isoladas sera obrigado como
aluno regular, a obter peio menos 1/4 (um quarto) do total de créditos exigidos pelo
Regulamento do Curso.

Art.60 - Nenhum estudante sera admitido a defesa de Dissertacdo, antes de obter o total
dos créditos requeridos para o respectivo grau e de atender as exigéncias previstas no
Regulamento do Curso. O total de créditos requerido pelo Programa devera ser
obtido pelo estudante preferencialmente até ao final do segundo semestre apds sua
admisséo.

Art.61 - Para efeito das exigéncias previstas para obtencdo do grau de Mestre, 0s
créditos obtidos em quaisquer disciplinas so terdo validade durante o prazo maximo
permitido para a conclusé@o do curso, de acordo com este regulamento.



Art.62 - Ultrapassado o prazo referido no artigo anterior, o estudante podera, ouvido seu
orientador, ter seus creditos revalidados por tempo determinado, a juizo do Colegiado do
Curso, mediante parecer favoravel de uma comissao por este designada.

Art.63 - O rendimento escolar em cada disciplina serd expresso em conceitos e notas,
representados de acordo com a seguinte escala:

A - EXCELENTE - de 90 a 100
B - OTIMO - de 80 a 89
C-BOM-de70a79

D - INSUFICIENTE - de 00 a 69

Art.64 - Sera aprovado o estudante que obtiver os conceitos A, B, C, observado a
frequéncia minima definida no Artigo 52 e reprovado aquele que obtiver conceito
Insuficiente.

Art.65 - O aluno seré desligado do Curso, quando:

a) obtiver conceito inferior a C mais de urna vez na mesma ou em diferentes
disciplinas;

b) ultrapassado o prazo previsto no Artigo 72 para conclusio do Curso;

C) deixar de renovar sua matricula por dois periodos letivos;

d) apresentar aproveitamento insatisfatorio no periodo de elaboragdo de
Dissertacdo, conforme avaliacdo do orientador, baseada em relatorio semestral
elaborado pelo aluno, e deliberagcdo do Colegiado;

e) apresentar média inferior a 7: (setenta e cinco), apos cursar os 25 (vinte e cinco)
créditos necessarios para 0 Mestrado.Neste caso, 0 aluno tera mais um semestre
para alcancar a média 75 (setenta e cinco) e registrar seu projeto de Dissertacéo,
aprovado por seu orientador.

Art.66 - O aluno desligado do Curso podera requerer re-matricula, caso o desligamento
tenha ocorrido nos termos da letra b do Artigo 62.

Art.67 - A solicitacdo de re-matricula somente sera avaliada caso seja solicitada no
periodo maximo de 06 (seis) meses, apos a data do desligamento e quando o aluno tiver
completado o nimero minimo de créditos exigidos. O aluno devera também apresentar a
Dissertacdo em condicdes de ser defendida.

Art.68 - O estudante, apds completar o nimero de créditos exigidos com media igual ou
superior a 75 (setenta e cinco), devera registrar na Secretaria da MPPC seu Projeto de
Dissertagéo, aprovado pelo seu orientador.

Art.69 - O Projeto de Dissertagdo, assinado pelo estudante e seu orientador, devera
conter os seguintes elementos: titulo, ainda que provisorio; justificativa e objetivos do
trabalho; reviséo da literatura; metodologia prevista; fases do trabalho e cronograma de
sua execucdo; relacdo de bibliografia consultada; estimativa de despesas, quando
couber.



Art.70 - O estudante de Mestrado deverd submeter-se a defesa de seu Projeto de
Dissertacéo.

Art.71 - A defesa do Projeto de Dissertacdo deverd ocorrer no prazo maximo de 12
(doze) meses para os alunos do Mestrado, contados a partir de sua matricula no Curso.

Paragrafo Unico: A defesa de Projeto de Dissertagdo serd publica diante de uma
comissdo composta de pelo menos 2 (dois) membros, designada pelo Colegiado.

Art.72 - A defesa da Dissertagdo sera publica e se fara perante Comissdo Examinadora,
indicada pelo Colegiado do Curso e constituida de pelo menos 3 (trés) membros com
titulacdo minima de Doutor ou ser reconhecido como de alta qualificacdo, entre os quais
o0 orientador, sendo que pelo menos 1 (um) membro devera ser externo a Universidade
FUMEC. Apo0s a defesa, a Comissdo Examinadora devera atribuir um dos conceitos:
Aprovado, Aprovado com Restrigdes ou Reprovado.

Art.73 - O estudante terd o conceito Aprovado se obtiver a aprovacdo unanime da
Comissédo Examinadora.

Art.74 - O estudante que obtiver o conceito Aprovado com Restricdes devera apresentar
novo trabalho, no prazo maximo de 6 (seis) meses.

Art.75 - O estudante que obtiver o conceito Reprovado sera desligado do Curso.
CAPITULO IX

DOS GRAUS ACADEMICOS

Art.76 - Para obter o grau de Mestre, o candidato deverd satisfazer as seguintes
exigéncias, no prazo minimo de 12 (doze) meses e maximo de 24 (vinte e quatro)
meses, prorrogavel (em casos excepcionais) por mais 6 (seis) meses a juizo do
Colegiado do MPPC, contados a partir da data da matricula inicial:

a) completar em disciplinas de pos-graduacdo aprovadas pelo Colegiado do Curso
0 nimero minimo de 25 (vinte e cinco) créditos;

b) ter enviado pelo menos 1 (um) trabalho para publicagdo em Revista ou
Congresso, com aprovacdo do orientador;

C) ser aprovado, por unanimidade, na defesa de Dissertagzo.
Paragrafo Unico: Em casos excepcionais, a pedido do orientador e aprovado pelo
Colegiado do Curso, a apresentacdo e Defesa da Dissertacdo poderdo ser substituidas

por artigo cientifico publicado em revista Qualis Al, patente, publica¢des tecnologicas
ou desenvolvimento de aplicativos, processos e técnicas.

Art.77 - S&o condicdes para atribuicdo do grau Mestre:

a) cumprimento, pelo estudante, de todas as  exigéncias
regulamentares;

b) remessa ao Colegiado, pela Secretaria do Curso, do historico escolar do
concluinte;



c) comprovacao de entrega na Biblioteca da FEA de um exemplar da Dissertacéo;

d) comprovacdo de quitacdo de todas as taxas e das obriga¢des junto a Biblioteca da
FEA.

Art.78 - Do histdrico escolar, assinado pelo Coordenador, deverdo constar os seguintes
elementos informativos referentes ao estudante:

a) nome completo, filiagdo, data e local de nascimento, nacionalidade, grau
académico anterior e enderego atual;

b) data de admissdo ao Curso;
nimero da cédula de identidade e nome do 6rgdo que a expediu, no caso de
estudante brasileiro ou estrangeiro com residéncia permanente, ou nimero de

passaporte e local em que foi emitido, no caso de estudante estrangeiro sem
visto permanente;

C) relagdo das disciplinas com as respectivas notas e conceitos, créditos obtidos,
anos e periodos letivos em que foram cursadas;

d) datada aprovacdo no exame de lingua estrangeira;

e) data da aprovacdo da Dissertago;

f) nome do professor orientador e dos demais membros da Comissdo
Examinadora da Dissertacao.

Art 79 - Os diplomas de Mestre serdo registrados pelos o6rgdos competentes citados
no Estatuto da Universidade FUMEC.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.80 - ExcecOes a este Regulamento poderdo ser admitidas no modelo e organizacao
de Programas de P6s-Graduacéo, desde que aprovados pelo Colegiado e pelo Conselho
Universitario da Universidade FUMEC, e que venham a contribuir para maior eficiéncia
do programa do ensino e pesquisa ou constituir experiéncia nova de provavel valor
cientifico ou pedagdgico.

Art.81 - Os casos ndo previstos no presente Regulamento serdo estudados, a luz das
legislacBes superiores vigentes, pelo Colegiado

do MPPC e, se necessario, submetidos ao Conselho Universitario da Universidade
FUMEC.

Art.82 - O presente regulamento entrard em vigor na data de sua aprovacdo pelo
Colegiado do MPPC revogadas as versdes anteriores.



ANEXO I - ESTRUTURA CURRICULAR DO MESTRADO
PROFISSIONAL EM PROCESSOS CONSTRUTIVOS

1. Nucleo Comum (Obrigatéria)

Disciplina fundamental para todos os alunos, independentemente da linha de pesquisa.
e Metodologia de Pesquisa

2. Linha 1: Materiais e Processos Construtivos

Foco em inovacdo tecnoldgica, desempenho estrutural e novos materiais.

Sub-area

Disciplinas

Ciéncia e Inovacéo

Ciéncia dos Materiais

Tecnologia dos Materiais: Processo de Fabricacao

Tecnologia dos Materiais: Caracterizacdo dos Materiais

Nanotecnologia Aplicada em Materiais de Construcao

Sistemas Estruturais

EdificacGes em Concreto Armado

Edificacdes em Alvenaria

EdificacGes em Madeira

EdificacGes em Aco

Analise e Desempenho

Concepcao e Analise de EdificacGes

Patologia na Construcdo Civil

Avaliacdo de Desempenho do Ambiente Construido

Anélise e Experimentacdo do Projeto Duravel

Anélise Avancada

Dindmica Estrutural

Elementos Finitos para Andlises Estéticas e Dinamicas




Sub-area Disciplinas

Analise Experimental

Analise Experimental de Tensdes

3. Linha 2: Sustentabilidade e Infraestrutura Urbana

Foco em saneamento, gestao de recursos hidricos e impacto socioambiental.

Sub-area Disciplinas

Fundamentos de Engenharia Hidraulica

Fundamentos de Hidrologia

Saneamento e Hidraulica Tratamento de Aguas de Abastecimento

Tratamento de Esgotos Sanitarios

Sistemas de Drenagem | e 1l

Qualidade na Construcao Civil

Habitacdo de Interesse Social: Durabilidade e
Gestéo e Sociedade Resiliéncia em Projeto

Tdépicos em Sustentabilidade e Educacdo Ambiental
no Contexto da Construcéo Civil

Tecnologias Sustentaveis Utilizadas na Construcao

Tecnologias Verdes L. . )
9 Civil e na Industria Cimenteira




Nota sobre Interdisciplinaridade:
As disciplinas "Qualidade na Construcdo Civil"; "Avaliacdo de Desempenho”; “Estatistica

Descritiva ¢ Inferencial” e “Sustentabilidade na Construcdo Civil” transitam entre as duas
linhas de pesquisa.

Todas disciplinas correspondem a 2 (dois) créditos.



ANEXO Il - CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO

O processo de composicao do corpo docente permanente do Mestrado Profissional em Processos
Construtivos (MPPC) da Universidade FUMEC rege-se pelos critérios de exceléncia académica
e produtividade técnica, em total alinhamento com a area de Engenharias | (que engloba
Engenharia Civil, Sanitéaria e de Transportes) da CAPES.

1. Requisitos Objetivos para Credenciamento
Para a inser¢do no Programa, o docente devera comprovar:

o Titulacdo: grau de Doutor ou, no minimo, Mestre (em carater excepcional, com producao
Cientifica/Técnica com aderéncia as linhas de pesquisa do MPPC).

e Producdo Cientifica/Técnica: producdo minima de 2 artigos em periddicos qualificados
(Qualis A ou B) ou produtos técnicos de impacto nos ultimos 24 meses.

e Vinculo em Pesquisa: coordenagdo ou participacdo em projeto de pesquisa ativo com
cronograma de orientacdo de discentes.

Critérios de Desempate (Ordem de Prioridade):

1. Maior historico de orientagdes concluidas com aderéncia a proposta do MPPC.
2. Maior volume de producéo intelectual vinculada as linhas de pesquisa do programa.
3. Maior tempo de docéncia na Universidade FUMEC.

2. Procedimento de Analise e Rito Processual

O fluxo de analise para credenciamento e recredenciamento segue o rito institucional abaixo:

e Periodicidade: a avaliacdo de desempenho para fins de recredenciamento ocorre a cada
24 meses.

e Fluxo de Aprovacéo:
1. Submissdo do pedido a Coordenacdo do MPPC (analise documental inicial). 2.
Apreciacdo pelo Colegiado do MPPC (composto por cinco docentes eleitos pelo NDP e
um discente).
3. Homologacdo final pela Diretoria da Faculdade de Engenharia e Arquitetura da
Universidade FUMEC.

e Comunicacdo Interna: o docente é formalmente notificado via memorando interno ou e-
mail institucional sobre o resultado da avaliacdo e eventuais pendéncias.

3. Manutencéo e Recredenciamento (Metas e Desempenho)

A permanéncia no corpo docente esta condicionada ao cumprimento de metas bianuais, baseadas
nos critérios de avaliacdo da CAPES, conforme descrito a seguir.

e Meta de Produtividade: obtencdo de pontuagdo minima conforme tabela de pontuacéo do
Programa — Anexo II1.

o Desempenho Insuficiente: caracteriza-se pelo alcance de menos de 25% da meta
estabelecida para o periodo ou auséncia total de publicacbes qualificadas e orientagdes
ativas.

4. Descredenciamento e Medidas Cautelares

O desligamento do docente podera ocorrer em trés modalidades:



=

Compulsoério: por desempenho insuficiente ou descumprimento das normas regimentais.

2. Cautelar: docentes com indicadores abaixo do minimo sdo suspensos do direito de ofertar
novas vagas de orientacdo até a regularizag&o.

3. A Pedido: solicitacdo voluntaria de desligamento formalizada junto a Coordenacdo a

qualquer tempo.

5. Atribuicdes do Docente Credenciado

e Cumprir o Regulamento do MPPC e integrar as areas de ensino, pesquisa e extensao.

o Participar ativamente de comissdes de selecdo e bancas examinadoras (Qualificacdo e
Defesa).

o Exercer a orientacdo estrita de dissertaces e produtos técnicos.



ANEXO I11 - TABELA DE VALORACAO DA PRODUCAO
INTELECTUAL (CRITERIOS ENGENHARIAS | - CAPES)

Para fins de credenciamento e recredenciamento, a produgdo do docente serd contabilizada em
Producdo Bibliogréfica (PB) e Producdo Técnica Tecnoldgica (PTT) considerando o quadriénio
de avaliacdo, com os respectivos pesos apresentados nas Tabelas a seguir.

A. Producéo Bibliografica (Artigos em Periddicos - Qualis)

Categoria Qualis Pontuacdo por Item  Exigéncia Minima (Recredenciamento)

Al 100 pontos Recomendéavel 1 item/quadriénio
A2 85 pontos -
A3 70 pontos -
Ad 55 pontos -
Bl 40 pontos Minimo de 2 itens B1 ou superior
B2 aB4 10 - 25 pontos Limite de pontuacdo para estas categorias

B. Producdo Técnica e Tecnoldgica (PTT)

Conforme o Documento de Area das Engenharias |, a producdo técnica é essencial para
programas profissionais.

Na tabela a seguir, apresentam-se as pontuacGes de PTT para fins de credenciamento e
recredenciamento de docentes no MPPC.

Item Técnico Pontuacdo Descricdo

Patente 100 pontos Deposito ou concessdo de privilégio de invencéo.

Software/Aplicativo 60 pontos  Com registro ou prova de uso e inovagao.



Item Técnico Pontuacdo Descricao

Norma Técnica 80 pontos  Participacdo em comités (ABNT) com publicagcdo de norma.

Relatério Técnico 40 pontos  Relatérios de consultoria de alta complexidade aprovados.

Livro/Capitulo 30-50pts Publicagdo com conselho editorial e ISBN.

Para garantir o alinhamento com os padrGes nacionais de poOs-graduacdo stricto sensu,
estabelecem-se os seguintes indices:

e Producdo minima: o docente deve atingir, no minimo, 120 pontos em producédo
intelectual (Soma de A + B) a cada ciclo de 24 meses.

e Orientagdo ativa: manutencdo de, no minimo, 2 (dois) orientandos de mestrado
simultaneamente, ou 1 orientacdo concluida e 1 ativa por biénio.

e Producdo qualificada: pelo menos 50% da pontuacéo total deve advir de publicacdes
com discentes do MPPC, fomentando a coautoria.

Fluxo procedimental e prazos

Etapa Responsavel Prazo / Forma de
P P Periodicidade Comunicacéo
Avaliacdo de Comisséo de Bienal (Junho e Relatério de
Desempenho Credenciamento Dezembro) Desempenho
Notificacdo de Baixa Coordenacdo do 15 dias apds Oficio Eletrénico / E-
Produtividade MPPC avaliacdo mail
Processo

Prazo para Defesa/Ajuste  Docente Notificado 30 dias corridos - .
Administrativo

Deciséo de . Reunido Ordinaria  Ata de Reunido e
. Colegiado do MPPC x
Descredenciamento subsequente Homologacéo




O Colegiado analisard ndo apenas o "namero bruto”, mas a qualidade e aderéncia, a saber:

e aderéncia: a producdo cientifica deve estar vinculada & area de concentracdo e as
linhas de pesquisa do MPPC;

e impacto: serdo priorizados trabalhos que apresentem solucgdes para problemas reais do
setor produtivo ou inovac@es tecnolégicas;

e engajamento: participagdo em exames de qualificagdo e defesas de outros colegas do
programa (minimo de 2 participagdes por ano).



