; Fumec

REGIMENTO DA
UNIVERSIDADE FUMEC

W/ \\
/ \
DEZEMBRO/2025 / & w




Sumario

TITULO T ettt ss s eae s snnae 3

DA CONSTITUICAO, DA MISSAO, DA FILOSOFIA, DAS POLITICAS, DOS

OBJETIVOS INSTITUCIONAIS E DOS PRINCIPIOS ORGANIZACIONAIS ......ooovevene... 3
CAPITULO L.t sasss st sa s s s sss s s sasass s ssassassenassassssnssensnes 3

DA CONSTITUICAO . ......oimeeeeeeereeeeseeteseseeesssesesesessssesesessassesesesassbassesesessssssssssesssesasassesesesass 3
CAPITULO L ...ttt seee e sesa s s ss s s s s ssesnsassasssassassesassassssassnsanes 3

DA MISSAO, DA FILOSOFIA, DAS POLITICAS, DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS E
DOS PRINCIPIOS ORGANIZACIONALS ...ttt eeeeeeeeee e e s seeeeesseseseseesesesaseseesnes 3
TITULO IL..co ettt ses s ss s ssssasenssnssnssnssssasanesesassnssasenns 6

DA AUTONOMIA UNIVERSITARIA ... euiueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseeeseasesaetssseessessessssssesasessesaes 6
11 570 3 1 OO 7

DA ATIVIDADE ACADEMICA .....ouvieeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeeees s esesesessaseas s ssesaesess s ssaseasnans 7
(0N 23 1 1 61 516 1 SO 7
DAS RELACOES DA UNIVERSIDADE FUMEC COM SUA MANTENEDORA................ 7
(07N 2315 1 6 570 1 & EF0O OO OO 8

DO ENSINO ..ottt et e et eete e e e e eessee s e eseeeseeesss s seeesssessessneeensesnseessssennnssseseneesnnean 8
(07N 231 1 6 570 5 1§ 00N 8

DN & D 01 6 1 R 8
(07N 2315 1161 570 1 /20O 8

DA EXTENSAOQ .....ootiieeeeeereeeeeseeesesseessesssessesssssssesssssssssssssassssassasassssssssssassessssasssssssssassasenses 8
CAPITULO V oot sss st sa s s sassasssassns 8

DA COMUNIDADE ACADEMICA ..o eeeeeeeeeeeeesessessesseseaseeseseeseesessessesseeseseeseenenns 8
TITULO IV ettt sa e s s sssassa e s s s sasssssassassnssnsenes 9

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL ....ooeeiveeieieieeteeicieeeeeteeseseeessaeesenseesssesessssessstesssssssens 9
(0N 23 1 16 ) 510 (00O 9
DOS ORGAOS EM GERAL ...t eeeee e esees s ses s e s s sesseseseeseseesesesesseseseasesessesaseasasesen 9
(07N 8 1 6 0 5 § (OO 10

DO CONSELHO UNIVERSITARIO .....ceeueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeseseesesesessesesessesessssesesssesseesasens 10
CAPITULO IIL ...t sssss s ssssssssssnss s s sssssssssssssssssasssssnssssons 13

DA REITORIA ..ottt ettt etee e estteeesteeeesasesesaesesssessessesenssesenssesenssesessesessseesasessenssesannes 13
(07N 23 1 61 510 3 V00O 18
DOS ORGAOS VINCULADOS A REITORIA ......ovvoveveeereeereseeeessssssessesessssasssssssssssees 18

Da. Pro-Reitoria de GRAATAGHO w s susvusssnsmmsmn sssaussss savens sowasviss 5o s ssn 50 isasess 56 65wsiss o coass s 18

Da Pr6-Reitoria de POS-Graduagfio ......c.ceeeerierriieniieniienieereestee sttt seessae e seessne s seeesaeesens 20

Da Assessoria Administrativa da REITOIIA ......cceeveriiieieieiieiieeeeceeeeeecccirieeceeaeeeeeeaneeeeessrsseeens 21

Da Procuradoria INStIUCIONAL ........eveiviiiiiieirrieeeenieieirreeeeeeesssearaeeeeeseesesssasssseesesssessssssssesseees 23

Da Assessoria REGUIAOTIA .....ccveeuiiruieiieriericiienteteete sttt ettt eete e see e s e s s e aessn e s s esaeansanseas 24

128, COITR T . e . vmmn. s s 0 G55 068 s T Sk nimmimmminmimm s e mm i 26

Do Setor de Educag@o a Distdncia — FUMEC Virtual .......ccccoecveevieririieenieneenieneeseeneeeeeeneennes 27

D51 0) Lol Tor: M B VA7) €3 L 7: 1 5 - D 27

Da Secretaria ACAAEIMICA .....ccecvuvereeieirrieeeeirreeeeeitrreeeeerreeeeesiseeeeessnseeeesssseesessrsssessssansesessnnneseons 29

Da Secéo de Registro de Diplomas € Certificados.......cooerrierrieeriernieenieennieniessieesieesseeseneennes 30 ..
Da Sec@o de Graduagao.......ceeeeeeuereeeeeureeerienneeeeeeiieeeeeveeeeeeennaeas PSSR 31 %
Da Seg80 de POS-GIadUaGHO ...c.eoveeieuiereieiieietenieietet et stessessese s e s esessesse e se s essessseasesnesensenes 1
I8 Rt R T R SO ———— 32 A (
D2 BECH0 U6 TERICTISRO: 1os cosnsven omnssn o 50555 56455565555 5555449 4555545 88 5548 60 o macrad i osamnsvans smsmeane st nsior nmmamnsi 33 / J :
Da Secdo de Relagdes INternacionais. .....occveeeeeceeereenreersernseeeseessuesseessesssseesesonnodaneessensnnsnnns 34

CAMPUS \ }&

Rua Cobre, 200 - Cfuzeiro
30310-190 - Belo Horizonte, MG
Tel: (31) 3228-3000
www.fumec.br




| (; FUMEC

| RN CTe: (ol e [ DR e (o OO 34
Do Centro de Referéncia em Acolhimento € Inclus@o - CERAL......coceviieiiveniicncnieniicnneenne. 35
Da Begda de Relaciohamento InStitocional cuuwesssossmosssossvamsmsmmmsassompuesssssssnsess 36
Da Seg¢do de Relacionamento com DiSCEntes € EZIESSOS .uvuvurreurrrmrersesrurereesserenererecasseeresccans 37
Do Comité de Etica em Pesquisa — CEP .......c.ccuvvrueeeeeereceeesseeeeeesessaessesessssssssssssssssssssssssnsens 38
CAPITULO V oottt sttt 39
DAS FACULDADES ...ttt ettt et steste st et e ss e ae st e st e saessesstessesste st esses s essnesseensen 39
D8 CONGIEEARHD sunosuunssunsusnsssmsssonss sossnesnsansssis msses oy s35mssies s w85 s EOSATIHHHS TR S5 TRTS SRR VTS SRS 40
D8 T TP RN smscsmsncomamamsonssns s mas o s i G 4 A S B S A SR S PO A SRR S SRS S NN 42
Das Curans de CIEAOUAGHD s s o o o s o s o5 e o 52 8 070 455 650155 46
Dos Nucleos Docentes Estruturantes — NDE .......coccciiiiiiiiiiiniieieeereeeeieeeeeeee e e eeeneeens 46
D0S Colegiads de CUISO ..ccueieeereeecreeeeeeeeeteesteeseeeeeseesesaeesssseesneeseseaessssesssaessssesssseesnsneens 47
Da Coordenagao A& CUISO...ccuueeirrrerreieieeteeiieeriteserieesesetessaeessseesssseesssseessssessssesssssssssssesassees 49
Dos Cursos de POS-Graduagao .......cccueeereeruerreeriieenienieesreesiteeseeessessssesssessssessseessaesssassssesssnnns 52
TITULO Viooiieerciecie et casse et ess st 53
DAS ALTERACOES DO REGIMENTO........coooivieeeeieeeeiceereeeesessesssssssesssssssassssessssesssnnes 53
TITULO VIt esee s essse s essssss st ss s s s 54
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS .....covuvieeeieeeeeeeeeeeeesesssessessesssseseaens 54

www.fumec.br

4 ¥
/ \J
X 1 campus -
2 /" Rua Cobre, 200 <Cruzeiro
30310-190 - Belo Horizonte, MG
P - Tel: (31) 3228-3000




(/; FUMEC

TITULO I
DA CONSTITUICAO, DA MISSAO, DA FILOSOFIA, DAS POLITICAS, DOS
OBJETIVOS INSTITUCIONAIS E DOS PRINCIPIOS ORGANIZACIONAIS

CAPITULO I i
DA CONSTITUICAO

Art. 1°. A Universidade FUMEC ¢ mantida pela Fundacdo Mineira de Educagéo e
Cultura — FUMEC, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o n°. 17.253.253/0001-70, com sede e foro na cidade de Belo Horizonte,
Estado de Minas Gerais, instituida pela Lei Estadual n® 3.043 de 20 de dezembro de
1963, com alteracdo promovida pela Lei Estadual n° 6.166 de 07 de novembro de 1973,
desvinculada do Poder Publico Estadual por for¢a do disposto no artigo 82, II, dos Atos
das Disposicdes Constitucionais Transitérias da Constitui¢do do Estado de Minas
Gerais.

§ 1°. O Estatuto da Fundacdo Mineira de Educacdo e Cultura — FUMEC encontra-se
registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Belo Horizonte, em
Minas Gerais.

§ 2°. A Universidade FUMEC rege-se pela legislagdo brasileira da educagéo superior,
pelo Estatuto da Mantenedora, por este Regimento e pelos demais atos normativos
complementares.

§ 3°. A Universidade FUMEC tem sua sede em Belo Horizonte e é constituida das suas
Unidades Académicas, com infraestrutura administrativa em conformidade com o
estabelecido neste Regimento e nos demais atos normativos da Universidade.

§ 4°. A Universidade FUMEC, apés a aprovacdo da Mantenedora, podera criar campi
fora de sua sede.

i CAPITULO I
DA MISSAO, DA FILOSOFIA, DAS POLITICAS, DOS OBJETIVOS
INSTITUCIONAIS E DOS PRINCIPIOS ORGANIZACIONAIS ﬁ/
K

7

Art. 2°. A Universidade FUMEC, em atendimento as suas finalidades de ensino, “\0
. o e ~ : s
pesquisa e extensdo, e com fundamento nos principios e fins da educacdo nacional, tem

por Missé@o contribuir para a formagao de cidaddos conscieritey de sua responsabilid/ag .
\N
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social, portadores dos valores de justiga e ética, nas diferentes areas do conhecimento,
aptos para a insercdo nos diversos setores profissionais e para a participa¢do no
desenvolvimento e transformac¢do da sociedade brasileira.

Art. 3°. A Universidade FUMEC tem sua Filosofia institucional alicercada nos
seguintes fundamentos:

I - igualdade entre os seres humanos, independentemente da nacionalidade, do género,
da etnia ou da religido;

IT - respeito aos direitos humanos, com énfase na cultura, no direito a educacdo e na
formacdo profissional;

III - liberdade e fraternidade;

IV - educagdo integral e continuada;

V - valores democraticos;

VI - proteg@o ao meio ambiente.

Art. 4°. S3o politicas e objetivos Institucionais da Universidade FUMEC:
I - oferecer ensino superior de qualidade;

IT - promover a realizac@o de pesquisas;

III - estender o conhecimento produzido & comunidade, buscando sua integragdo com a
Universidade;

IV - promover a avaliacdo permanente de suas atividades;

V - promover, desenvolver e aperfeicoar o ensino nas Unidades Académicas que a
integram, bem como instituir projetos e a¢des necessarias a plena realizagdo de seus
objetivos;

VI - estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do

pensamento reflexivo; -
K
1“4

VII - formar profissionais nas diferentes areas de conhecimento, aptos para inser¢io no

. . . . e A
mercado de trabalho e no desenvolvimento da sociedade brasileira, além de cetaborar “‘\

na sua formacéo continua; @L // A
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VIII - incentivar a pesquisa e a investigaco cientifica, visando ao desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e a criacdo e difus@o da cultura e, desse modo, desenvolver o
entendimento entre ser humano e o meio em que vive;

IX - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos, que
constituem patrimonio da humanidade, € comunicar o saber por meio do ensino, de
publica¢des e de outras formas de comunicacio;

X - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional, buscando
integrar os conhecimentos adquiridos com o desenvolvimento da consciéncia ética,
voltados para a busca da solu¢do de problemas socioecondmicos da comunidade;

XI - estimular o conhecimento e desenvolvimento de problemas, em particular os
nacionais, 0s regionais € os municipais;

XII - prestar servigos a comunidade e estabelecer com essa uma relagdo de
reciprocidade;

XIII - promover a extensdo, aberta a participa¢do da comunidade, visando a difusio das
conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica, tornando acessivel a sociedade o conhecimento de dominio da
Universidade FUMEC e captando da sociedade o que é do seu dominio, para estabelecer
com esta uma relagé@o de reciprocidade;

XIV - cooperar com as entidades publicas e privadas na realizagdo de trabalhos de
pesquisa € servigcos técnico-profissionais, visando ao desenvolvimento dos(as)
alunos(as) e o intercdmbio entre Universidade e sociedade;

XVI - zelar pelo cumprimento das regras atinentes aos instrumentos de relagdes externas
da Universidade e pelo relacionamento os egressos.

Paragrafo tnico. A Universidade FUMEC, para atendimento de suas finalidades,
poder4 criar centros de estudo e instituir projetos e agdes necessarias.

Art. 5°. A Universidade FUMEC adota como Principios Organizacionais:
I - articulag@o de atuag@o nas fung¢des de ensino, pesquisa e extensdo; %
v

II - racionalidade de organizagdo e funcionamento, com plena utiliza¢do do seu quadro j@{?
.

de pessoal e da sua infraestrutura; é?
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III - igualdade de condi¢des para o ingresso em seus cursos;
IV - pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas;

V - respeito a liberdade e aprego a tolerdncia;

VI - valorizagdo profissional;

VII - gestdo democrética.

TITULO II ]
DA AUTONOMIA UNIVERSITARIA

Art. 6°. A Universidade FUMEC goza de autonomia didatico-cientifica, administrativa
e disciplinar, em conformidade com Estatuto da Mantenedora e este Regimento, sendo-
lhe asseguradas, sem prejuizo de outras, as seguintes atribuigdes:

I - criar, organizar e extinguir cursos, habilitacdes e programas de educac¢do superior em
conformidade com o previsto em Lei;

II - fixar os projetos pedagdgicos dos seus cursos e programas de educacdo superior,
observadas as diretrizes gerais pertinentes;

IIT - estabelecer planos, programas de educag@o superior e projetos de pesquisa
cientifica, producdo artistica e atividade de extensao;

IV - fixar o numero de vagas de acordo com a capacidade institucional;

V - estabelecer o calendario académico, os horarios e o regime didatico de seus
diferentes cursos e atividades, observadas as diretrizes estabelecidas pela Mantenedora
e pelos 6rgdos competentes;

VI - reformar seu Regimento, submetendo-o & aprovagdo do Conselho de Curadores,
bem como os demais atos normativos da Universidade, em consonincia o Estatuto da
Mantenedora e as normas gerais atinentes.

VII - propor a Mantenedora a formalizac@o de contratos, acordos e convénios nas areas X(
de ensino, pesquisa e extensdo mediante previsdo orcamentaria, em consonincia com as £

i Ay
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VIII - estabelecer critérios e normas para os processos de selegdo, em conformidade com
as formas de ingresso previstas;

IX - conferir graus, diplomas, certificados e outros titulos académicos;

X - propor a Mantenedora, no limite de sua competéncia, planos, programas e projetos
de investimentos referentes a obras, servicos e aquisicdes no ambito da Universidade,
mediante previsdo or¢amentaria;

XI - administrar seus recursos e deles dispor na forma prevista nos orgamentos
aprovados;

XII - valer-se dos recursos humanos e materiais da comunidade académica para
integracdo dos diferentes grupos a Universidade, respeitando a pluralidade e os valores
sociais;

XIIT - receber, mediante incorporacdo ao patrimonio da Mantenedora, subvengdes,
doagdes, herancas, legados e cooperacdo financeira resultante de convénios com
entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais e pessoas naturais.

Paragrafo unico. A criagdo ou o encerramento da oferta de quaisquer cursos, produtos
ou servigos, dependera de aprovagdo do Conselho Executivo da Mantenedora, apos a
analise da viabilidade econémico-financeira.

TITULO III A
DA ATIVIDADE ACADEMICA

) CAPITULO I
DAS RELACOES DA UNIVERSIDADE FUMEC COM SUA MANTENEDORA

Art. 7°. A Universidade FUMEC goza de autonomia didatico-cientifica, propria de seus
orgdos deliberativos, executivos e consultivos.

Paragrafo inico. A autonomia de que trata este artigo sera exercida em consonéncia
com as diretrizes e as disposi¢gdes contidas no Estatuto da Mantenedora.

Art. 8°. A Universidade FUMEC, observado or¢amento aprovado para o respectivo
exercicio, deverd garantir a continuidade ¢ o desenvolvimento de suas atividades, no
limite da sua competéncia estabelecida neste Regimento, bem como no Estatuto da

Mantenedora. 2{
7 o
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CAPITULO IT
DO ENSINO

Art. 9°. O Ensino € ministrado na Universidade FUMEC, fundamentalmente, sob a
forma de cursos de graduagdo, de pds-graduacgéo e livres.

CAPITULO III
DA PESQUISA

Art. 10. A pesquisa constitui atividade voltada para a busca e aperfeicoamento do
conhecimento cientifico, filos6fico e politico, da realidade natural e social da
comunidade, bem como da introdug@o de inovagdes tecnoldgicas que contribuam para
o desenvolvimento socioecondmico e cultural da sociedade.

CAPITULO IV
DA EXTENSAO

Art. 11. A prética académica de articulag@o entre o Ensino e a Pesquisa, a Extenso € o
vinculo de relacdo transformadora entre a Universidade FUMEC e a sociedade.

Paragrafo unico. A extensdo é desenvolvida sob a forma de programas, projetos,
cursos, eventos, servicos e produtos destinados & comunidade, conforme as politicas
institucionais da extens&o universitéria.

CAPITULO V A
DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 12. A Comunidade Académica da Universidade FUMEC € constituida pelos
docentes, discentes e técnicos-administrativos.

§ 1°. O corpo docente da Universidade FUMEC € constituido dos(as) professores(as)
das Faculdades, sendo sua admissdo e progressdo funcional reguladas pelo Plano de
Carreira Docente, instituido pela Mantenedora.

§ 2° O corpo discente da Universidade FUMEC ¢ constituido pelos(as) alunos(as)
regularmente matriculados(as) em seus respectivos cursos. 7\
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da Universidade, sendo sua admissdo e promoc¢do funcional reguladas no Plano de
Cargos e Salérios, instituido pela Mantenedora.

TITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

] CAPITULO I
DOS ORGAOS EM GERAL

Art. 13. A estrutura organizacional da Universidade FUMEC compde-se de:
I - Conselho Universitario - CONSUNI;

II - Reitoria;

IIT - Faculdades indicadas neste Regimento.

§ 1°. A estrutura vinculada a Reitoria € composta pela(s):

I - Pré-Reitoria de Graduagio,

IT - Pro-Reitoria de Pés-Graduacao;

I - Assessorias permanentes, a saber: Assessoria Administrativa; Procuradoria
Institucional; Assessoria Regulatdria; Ouvidoria; Comissdo Prépria de Avaliagdo —
CPA; e Comité de Etica em Pesquisa — CEP;

IV - Setor de Ensino a Distdncia — FUMEC Virtual;

V - Biblioteca Universitaria e pela Secretaria Académica;
VI - Secdo de Registro de Diplomas e Certificados;

VII - Se¢do de Graduacédo, da Se¢do de P6s-Graduagéo;
VIII - Secdo de Pesquisa, da Se¢do de Extensio;

IX - Se¢do de Relagdes Internacionais;

X - Segdo de Estéagio;

XI - Centro de Referéncia em Acolhimento e Inclusdo — CE

{
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XII - Se¢do de Relacionamento Institucional;

XIII - Secdo de Relacionamento com Discentes e Egressos.

CAPITULO II
DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 14. O Conselho Universitério € 6rgéo de deliberagio superior e de supervisio geral
da Universidade FUMEC, responsavel pela defini¢do de sua politica, bem como pela
administragdo académica.

Art. 15. Compdem o Conselho Universitério:

I - Reitor(a);

IT - Pro-Reitor(a) de Graduagdo;

IIT - Pro-Reitor(a) de Pos-graduagéo;

IV - Diretores(as) das Faculdades;

V - 1 (um(a)) coordenador(a) de curso de cada Faculdade;

VI - 1 (um(a)) representante do corpo docente de cada Faculdade;

VII - 1 (um(a)) representante do corpo técnico-administrativo de cada Faculdade;
VIII - 1 (um(a)) representante do corpo técnico-administrativo da Reitoria;

IX - 1 (um(a)) representante do corpo discente, eleito(a) pelos seus pares.

§ 1°. Sdo membros natos os mencionados nos incisos I a IV deste artigo, com mandato
de até 4 (quatro) anos, coincidente com o exercicio do respectivo cargo.

§ 2°. Os(as) Pro-Reitores(as) serdo integrantes do Orgdo, enquanto durar sua designacdo )z%“/
para o cargo. 4

§ 3° Os(as) representantes dos docentes, dos técnico-administrativos e dos 8'&/
coordenadores de curso de cada Faculdade e dos discentes, sdo eleitos(as) dentre os ’
membros da respectiva categoria, para um mandato de 02 (anos), permitida a

gy

reconducio.
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Y/
§ 4°. Os membros eleitos para integrar o Conselho Universitirio exercerdo suas
atividades de forma voluntaria.
§ 5°. Perdera o mandato o(a) integrante do Conselho Universitario que:

I - se desligar dos quadros da FUMEC;

II - sendo membro eleito, se ausentar de trés reunides consecutivas, ou de cinco
alternadas, sem justificativa, apés ratificacdo ato pelo Conselho Universitario;

III - possuir conflito de interesse com a Institui¢do, ap6s deliberagdo de 2/3 (dois tergos)
dos integrantes do Conselho Universitério;

IV - que for destituido(a) pelos seus pares, nos termos deste Regimento e dos
instrumentos normativos internos.

§ 6°. Em caso de vacéncia, o(a) substituto(a) serd eleito(a) dentre os membros da
categoria respectiva, e, tratando-se do(a) Reitor(a) ou de Diretor(a) de Faculdade, a
elei¢do observard o disposto neste Regimento, para a respectiva categoria.

§ 7°. Nenhum membro do Conselho Universitario podera votar em decisdes de interesse
pessoal, ressalvada a hipdtese contida nos artigos 19, XV e 22, paragrafo tnico, deste
Regimento. '

Art. 16. O Conselho Universitario reunir-se-a:

I - ordinariamente, 2 (duas) vezes por semestre, mediante convocagdo do(a) Reitor(a);
II - extraordinariamente, sempre que houver necessidade e mediante:

a) convocacdo do Reitor ou

b) requerimento da maioria absoluta dos seus membros.

Art. 17. A reunido do Conselho Universitario instalar-se-a com a presenca da maioria

absoluta dos seus membros. /}\g/
.

Art. 18. As decisdes do Conselho Universitéario, ressalvados os casos expressamente ¥

previsos neste Regimento, serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos presentes. ﬁq
~//
~ 1,

§ 1°. O Presidente do C)rgﬁo tem direito ao voto ordindrio e ao de qualidade, este Gltimo \Y;

exercido em caso de empate nas deliberagdes. 7{ @( 8\3\
& [0 cawpus
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§ 2°. Nao seré permitido voto por procuracdo.
Art. 19. Compete ao Conselho Universitario:

I - fixar diretrizes e politicas gerais da Universidade;

IT - aprovar as alteragdes propostas pelo(a) Reitor(a) neste Regimento e fixar normas
complementares, observada a legislacdo e o Estatuto da Mantenedora;

IIT - aprovar o Projeto Pedagégico Institucional — PPI;

IV - aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da Universidade FUMEC,
submetendo-o a deliberagdo do Conselho de Curadores da Mantenedora;

V - Consolidar relatério de atividades da Universidade FUMEC, do respectivo exercicio
e encaminha-lo ao Conselho Executivo da Mantenedora;

VI - decidir, ap6s a andlise e aprovagdo do Conselho Executivo da Mantenedora, sobre
a criagdo, expansdo, extin¢do, ampliacdo e reducio de vagas de cursos;

VII - propor ao Conselho Executivo da Mantenedora a criag@o, a incorporag@o, a fusdo
ou a cisdo de Unidades Académicas;

VIII - aprovar a concessdo de titulos honorificos;
IX - definir politicas de apoio ao estudante;

X - estabelecer critérios académicos para a concessdo de bolsas de monitoria e de
iniciacdo cientifica;
XI - aprovar, em conformidade com as diretrizes do Conselho Executivo da

Mantenedora, o calendério académico, mediante consultas as instdncias envolvidas;

XII - aprovar, nos termos da legislacdo especifica, a estrutura didatico-pedagogica dos
programas e projetos pedagoégicos dos cursos de graduagdo, pds-graduagio e livres,
mediante apresentacdo de parecer da respectiva Pro-Reitoria;

XIII - resolver, em grau de recurso e como 6rgdo maximo de deliberacdo da
Universidade, todas as questdes administrativas ou disciplinares que lhe forem

b g S

encaminhadas;
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XIV - deliberar sobre propostas de modificagdo na organiza¢do administrativa

universitaria no que diga respeito a vida académica;

XV - organizar, ap6és a publicacdo de Edital, pelo Conselho de Curadores da
Mantenedora, o processo eleitoral para a escolha do(a) Reitor(a) e do Diretor(a) de cada
Faculdade;

XVI - eleger o substituto do(a) Reitor(a) em caso de vacancia do cargo, ocorrida no
ultimo ano do mandato;

XVII - submeter, a deliberacdo do Conselho de Curadores, por meio de requerimento,
devidamente fundamentado, observado o Estatuto da Mantenedora, a redugdo de carga
horéaria, ou dispensa do(a) Reitor(a), devendo o requerimento ser aprovado por, pelo
menos, 2/3 (dois ter¢os) dos integrantes do Conselho Universitario;

XVIII - estabelecer a sistematica concernente ao fluxo de decisdes tomadas no 4mbito
da Universidade, por seus érgdos, compreendendo o encaminhamento, o registro, o
acompanhamento e a execugdo dos processos e decisdes, bem como a avaliacdo
periddica de desempenho, para implementac@o ou ajuste de praticas de gestdo;

XIX - solucionar, nos limites de sua competéncia, 0os casos omissos € eventuais
questionamentos acerca da aplicag@o deste Regimento e demais normas, ouvida, no que
lhe compete, a Entidade Mantenedora.

CAPITULO III
DA REITORIA

Art. 20. A Reitoria é 6rgdo de execucdo e administracdo superior, responsavel pela
supervisdo de todas as atividades académicas da Universidade.

§ 1°. Compdem o quadro da Reitoria:
I - Reitor(a);

IT - Pré-Reitor(a) de Graduagdo; |
IIT - Pré-Reitor(a) de Pos-Graduagéo; %\Q/
IV - Coordenadores(as) de Setores; vﬁ’?

V - Supervisores(as) de Secdes;

[ cawmpus
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VI - Assessorias, Comissdes e Orgdos Técnicos;

§ 2°. Sdo requisitos essenciais para a criagdo de Assessorias, Comissdes e Orgios
Técnicos a existéncia de disponibilidade financeira e orcamentaria, bem como a
apresentacdo de justificativa fundamentada e a aprovag¢do do Conselho Executivo da
Mantenedora.

§ 3°. O(a) Reitor(a) deverd ministrar aulas correspondentes a uma carga horaria minima
de 8 (oito) horas semanais, na graduaco e/ou poés-graduagio, ressalvada a hipotese de
deliberacdo do Conselho de Curadores, apos justificativa, devidamente fundamentada.

§ 4°. Os(as) Pro-Reitores(as) deverdo ministrar aulas correspondentes a uma carga
horaria minima de 8 (oito) horas semanais, na graduago e/ou pos-graduacio, ressalvada
a hipétese de deliberagdo do Conselho Universitério, ap6s justificativa, devidamente
fundamentada.

Art. 21. Sdo atribuicdes do(a) Reitor(a):

I - promover o intercdmbio da Universidade com a comunidade e com instituicdes
congéneres, representando, no dmbito de sua competéncia, a Universidade FUMEC
perante terceiros;

II - dirigir a Universidade FUMEC, supervisionando as suas atividades, com vistas a
proporcionar o normal funcionamento da Institui¢do;

III - propor, a Presidéncia do Conselho Executivo da Mantenedora, a contratagio e a
dispensa dos titulares dos cargos no dmbito da Reitoria, nos termos deste Regimento;

IV - conferir grau e outros titulos académicos previstos e assinar diplomas expedidos
diretamente pela Universidade FUMEC;

V - supervisionar e acompanhar, em articulagdo com a respectiva Pré-Reitoria, a
melhoria dos indicadores de qualidades e dos conceitos dos cursos de graduacdo e de
pos-graduagdo, em conformidade com os instrumentos de avaliagio do Ministério da
Educacdo e da CAPES;

VI - integrar o Conselho Universitario, além de convocar e presidir as suas reunides;

. qe o~ . b . A7
VII - presidir todos os 6rgdos e liderar os trabalhos das comissdes que integrar, no %L/

ambito da Universidade FUMEC; " @7 S
fe )&(
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VIII - assegurar a eficicia e o bom desempenho dos 6rgdos a que preside;

IX - prestar as informagdes solicitadas pela Mantenedora e dar cumprimento as suas
determinagdes no &mbito de sua competéncia;

X - entender-se com o6rgdos superiores da Entidade Mantenedora, na forma deste
Regimento, sempre que necessario;

XI - elaborar a proposta orcamentéria da Reitoria € encaminha-la ao Conselho Executivo
da Mantenedora;

XII - promulgar resolucdes, portarias, editais e demais atos inerentes a administra¢do da
Universidade, no &mbito de sua competéncia;

XIII - aprovar, em consondncia com a legislacdo pertinente, os critérios € normas do
processo seletivo para ingresso de discentes nos cursos de graduacio e pés-graduagio;

XIV - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regimento, do Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI e demais normas internas;

XV - propor alteragGes neste Regimento e em outros dispositivos de sua area de
competéncia;

XVI - resolver, ad referendum do Conselho Universitario, assuntos urgentes de sua
competéncia, cientificando o Colegiado, de forma fundamentada, na primeira reunio
subsequente a prética do ato;

XVII - analisar propostas de convénios, consércios, contratos, ajustes ou quaisquer
modalidades de acordos e programas de cooperacdo com entidades publicas e privadas,
nacionais ou estrangeiras, em conjunto com o(a) Presidente do Conselho Executivo;

XVIII - estabelecer procedimentos para divulgacdo dos convénios de estagio e parcerias
com outras institui¢des;

XIX — dirigir e supervisionar os setores e se¢des da Reitoria;

XX - supervisionar € acompanhar o atendimento as informag¢des cadastrais da /%/
o : I . #
Universidade FUMEC e dos seus cursos, em conformidade com a legisla¢do e sistema

de controle do Ministério da Educacéo; {T(‘

]

| o
XXI - encaminhar ao Conselho Universitario o Calendario Académico proposto pelos QJ

6rgdos competentes, respeitando os Instrumentos Norprafivos aplicaveis a espécie; %}\Q\
’J

~ 0 cawpus
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XXII - receber os relatorios anuais das atividades académicas da Universidade FUMEC,
elaborados pelos(as) respectivos(as) Pré-Reitores(as) e Diretores(as) e, apos a
consolidacdo e aprovagdo, pelo Conselho Universitario, encaminhd-los ao Conselho
Executivo da Mantenedora;

XXIITI - cumprir e fazer cumprir as decisdes emanadas do Conselho Universitario e de
outros 6rgdos a que a Universidade FUMEC estiver sujeita, bem como executar
fielmente planos e orcamentos aprovados;

XXIV — aplicar san¢des disciplinares, no &mbito se sua competéncia;
XXV - aprovar os relatorios das atividades realizadas no dmbito da Reitoria;

XXVI - acompanhar o cumprimento do regime escolar ¢ a execu¢do dos horarios e
programas, zelando pela observancia da legislagdo de ensino superior aplicavel a
Universidade;

XXVII — desempenhar outras as atividades que lhe forem atribuidas pelo Conselho
Universitario e pela Mantenedora.

Art. 22. No caso de vacancia do cargo de Reitor, realizar-se-4 elei¢do noventa dias apos
a da abertura da vaga, para a complementacdo do mandato.

Paragrafo unico. Ocorrendo a vacancia do cargo de Reitor no tltimo ano do mandato,
a eleicdo serd realizada nos trinta dias subsequentes, pelo Conselho Universitario, para
a complementag@o do mandato na forma deste Regimento.

Art. 23. O(a) Reitor(a) € eleito(a) por voto direto, proporcional, de toda a comunidade
académica, vinculada a respectiva Faculdade, possuindo os votos seguintes categorias:
docente, peso de 70% (setenta pontos percentuais) do Colégio Eleitoral; técnico-
administrativo, peso de 20% (vinte pontos percentuais) do Colégio Eleitoral; discente,
peso de 10% (dez pontos percentuais) do Colégio Eleitoral.

§ 1°. Os percentuais definidos no caput incidirdo sobre a totalidade do Colégio Eleitoral,
composto pela integralidade dos aptos a votar, independentemente do nimero de
votantes em cada categoria, observado o seguinte: iy

I - atotalidade dos votos do corpo docente alcangara o equivalente a 70% (setenta pontos

percentuais) do Colégio Eleitoral; @ ND;‘,
()
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IT - a totalidade dos votos do corpo técnico-administrativo alcangard o equivalente a
20% (vinte pontos percentuais) do Colégio Eleitoral e;

III - a totalidade dos votos do corpo discente alcangara o equivalente a 10% (dez pontos
percentuais) do Colégio Eleitoral, independentemente do nimero de votantes em cada
categoria.

§ 2°. Na hipétese de o membro da comunidade académica, habilitado a votar, integrar
mais de uma das categorias, ainda que em unidades distintas, observar-se-4 a regra da
unicidade de voto, devendo o tGnico voto daquele membro ser destinado e contabilizado
em relag@o ao corpo institucional, a que pertenga, que represente maior peso percentual.

Art. 24. Podem candidatar-se ao cargo de Reitor(a) professores(as) que comprovarem
conduta ilibada e idonea, devendo atender aos seguintes requisitos:

I - possuir disponibilidade para o exercicio das atividades, jornada de trabalho e
atribuicdes do cargo;

II - possuir titulagdo minima de doutor(a);
III - possuir pelo menos 10 (dez) anos de vinculo ininterrupto na Universidade FUMEC;

IV - ndo possuir vinculo empregaticio com outra instituicdo de ensino superior, salvo se
expressamente autorizado por deliberacdo do Conselho de Curadores da Mantenedora;

V - Niéo possuir conflito de interesse com a Instituicdo, inclusive os identificados em
processos administrativos e judiciais.

§ 1°. Ndo poderdo candidatar-se ao cargo de Reitor professores(as) que estejam
exercendo cargos eletivos no &mbito dos Poderes Executivo e Legislativo da Unio, dos
Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.

§ 2°. O Conselho de Curadores podera exigir outras qualificagdes competéncias do(a)
candidato(a), adequadas para o cargo, a serem indicadas no Edital de convocagdo para
o processo eleitoral.

Art. 25. O mandato do(a) Reitor(a) € de 4 (quatro) anos, permitidas reconducdes.

Paragrafo unico. O(a) Reitor(a) € empossado(a) pelo Conselho de Curadores.
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Art. 26. O(a) Reitor(a) podera constituir Assessorias, Comissdes e criar Orgdos
Técnicos e auxiliares para a sua administragdo, observados este Regimento, o Estatuto
da Mantenedora e a existéncia de disponibilidade financeira e orcamentaria.

§ 1°. Os(as) assessores(as) sdo escolhidos(as) pelo(a) Reitor(a) dentre profissionais
qualificados na respectiva drea de atuag@o, por meio de processo seletivo.

§ 2°. Compete as Assessorias, sem prejuizo de outras atribui¢des, prestar apoio e
assisténcia diretamente a Reitoria.

) CAPITULOIV
DOS ORGAOS VINCULADOS A REITORIA

Da Proé-Reitoria de Graduacgéo

Art. 27. A Pré-Reitoria de Graduacdo é o6rgdo responsavel pela supervisdo, orientacido
e coordenacio das atividades académicas de graduag@o e de ensino, pesquisa e extensdo
a elas correlatas.

Art. 28. A Pr6-Reitoria de Graduagio ¢ dirigida e supervisionada pelo(a) Pro-Reitor(a)
de Graduacdo.

§ 1°. O(a) Pr6-Reitor(a) de Graduag@o sera escolhido(a), por meio de processo seletivo,
entre docentes com titulagdio minima de mestre € com, no minimo, 10 (dez) anos
ininterruptos de exercicio da docéncia na Universidade FUMEC.

§ 2°. O(a) Pro-Reitor(a) de Graduagfo tem periodo méximo de exercicio coincidente
com o mandato do(a) Reitor(a) que o(a) designar.

§ 3°. A extingdo do vinculo docente com a FUMEC, implicard no encerramento do
vinculo referente ao cargo de Pro-reitor de Graduagio.

Art. 29. Sio atribui¢des do(a) Pro-Reitor(a) de Graduag@o:
I - coordenar a politica definida pela Universidade FUMEC para a graduac&o; 5

II - coordenar, no 4mbito de sua competéncia, a politica definida pela Universidade
FUMEC para os cursos livres;

III - coordenar a elaboragdo e acompanhar a implementacdo de planos e programas da
area académica de graduacgdo; '
)
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IV - propor ou apreciar propostas de alteragdes regimentais e normativas, relacionadas

com assuntos de sua area de atuagdo;
V- integrar o Conselho Universitario e participar de suas reunides;

VI - promover a integragdo das atividades académicas, visando ao aprimoramento do
ensino de graduacdo, da pesquisa e da extensdo;

VII - pronunciar-se sobre projetos de pesquisa provenientes dos programas da Reitoria,
no Ambito de sua competéncia, encaminhando-os a aprovagio dos drgdos competentes;

VIII - manifestar-se sobre propostas de curriculo de cursos de graduagdo e suas
alteragdes, encaminhando-os aos 6rgdos competentes, para aprovagao;

IX - manifestar-se sobre propostas de curriculo de cursos e suas alteragdes,
encaminhando-as aos 6rgdos competentes, para aprovagao;

X - supervisionar a se¢do de Graduag@o;

XI - planejar, coordenar e executar os processos seletivos para ingresso de discentes nos
cursos de graduacio;

XII - apreciar e propor manuais e normas de procedimentos relativos as atividades
académicas de graduagdo da Universidade FUMEC;

XIII - implementar e acompanhar o cumprimento das exigéncias previstas nos
instrumentos de avalia¢do periddica do Ministério da Educagdo, para melhoria dos
indicadores de qualidade e dos conceitos dos cursos de graduagdo ofertados pela
Universidade;

XIV - supervisionar e acompanhar os indicadores relativos ao atendimento as
informacdes cadastrais dos cursos de graduagdo, bem como supervisionar o
cumprimento, em conformidade com a legislagdo e sistema de controle do Ministério da
Educacéo;

XV - desempenhar outras fun¢des ou atividades compativeis que lhe forem atribuidas |
pelo(a) Reitor(a) e pelo Conselho Universitério.

") O campus :
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Da Pro-Reitoria de Pés-Graduacio

Art. 30. A Pr6-Reitoria de Pés-Graduagdo € oOrgdo responsavel pela supervisdo,
orienta¢dio e coordenagdo das atividades académicas de pés-graduacdo e de ensino,
pesquisa e extensdo a elas correlatas.

Art. 31. A Pré-Reitoria de Pos-Graduagdo € dirigida e supervisionada pelo(a) Pro-
Reitor(a) de P6s-Graduacdo.

§ 1°. O(a) Pr6-Reitor(a) de Pos-Graduagdo serd escolhido(a), por meio de processo
seletivo, entre docentes com titulagdo minima de doutor(a) e com, no minimo, 10 (dez)
anos ininterruptos de exercicio da docéncia na Universidade FUMEC.

§ 2°. O(a) Pr6-Reitor(a) de Pés-Graduagdo de P6s-Graduagdo tem periodo méaximo de
exercicio coincidente com o mandato do(a) Reitor(a) que o(a) designar.

§ 3°. A extingdo do vinculo docente com a FUMEC implicard no encerramento do
vinculo referente ao cargo de Pro-Reitor de Pos-Graduagio.

Art. 32. S3o atribui¢Bes do(a) Pré-Reitor(a) de Pés-Graduagio:

I - coordenar a politica definida pela Universidade FUMEC para o ensino de pos-
graduacdo;

II - coordenar e supervisionar a politica institucional da p6s-graduagéo siricto sensu,
conforme critérios da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —
CAPES, além de realizar a articula¢do entre ensino, pesquisa, extensdo, cursos livres e
inovagao;

I1I - coordenar a elaboragio e acompanhar a implementacdo de planos e programas da
respectiva area académica;

IV - propor ou apreciar propostas de alteragdes regimentais e normativas, relacionadas
aos assuntos de sua 4rea de atuag@o;

V - integrar o Conselho Universitario e participar de suas reunides;

VI - promover a integragfo das atividades académicas, visando ao aprimoramento do
ensino de po6s- graduag:ﬁo da pesquisa e da extense”lo bem como supervisionar 0S Cursos
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VII - pronunciar-se sobre projetos de pesquisa provenientes dos programas da Reitoria,
no Ambito de sua competéncia, encaminhando-os & aprovacdo dos érgdos competentes;

VIII - manifestar-se sobre propostas de curriculo de cursos de pds-graduacdo e suas
alteracdes, encaminhando-os aos 6rgdos competentes, para aprovagio;

IX - supervisionar a se¢do de Pos-graduagio;

X - manifestar-se sobre propostas de convénios para execu¢do de projetos de pesquisa,
propondo politicas de fomento a pesquisa e a formagé@o de docentes;

XI - participar do planejamento dos processos seletivos para ingresso de discentes nos
cursos de pds-graduacgdo;

XII - apreciar e propor manuais e normas de procedimentos relativos as atividades
académicas de sua area de atuagdo;

XIII - garantir a integragdo entre os programas de pos-graduagdo stricto sensu € as
atividades de iniciagdo cientifica e de extensdo;

XIV - manter atualizados os dados institucionais e cadastrais dos programas de pds-
graduacdo stricto sensu no Sistema da Coordenag@o de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior — CAPES / Sucupira, ou outro que venha a substitui-lo, garantindo a
qualidade, fidedignidade e regularidade das informag¢des académicas e de produgdo
cientifica;

XV - implementar e acompanhar o cumprimento das exigéncias previstas nos
instrumentos de avaliagdo periddica da CAPES, para a melhoria dos indicadores de
qualidade e dos conceitos dos Programas de P6s-Graduacdo Stricto Sensu ofertados pela
Universidade;

XVI - desempenhar outras funcdes ou atividades compativeis que lhe forem atribuidas
pelo(a) Reitor(a) e pelo Conselho Universitério.

Da Assessoria Administrativa da Reitoria %/

Art. 33. A Assessoria Administrativa é 6rgdo de assessoramento da Reitoria,
subordinado diretamente ao(a) Reitor(a), responsavel pela supervisdo, orientacdo e

coordenacdo das atividades de planejamento, administra¢ rcamento e infraestrutura. /
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Art. 34. O(a) Assessor(a) Administrativo(a), integrante do quadro de pessoal técnico-

administrativo, sera escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre profissionais de

nivel superior.

Art. 35. Sdo atribui¢gdes da Assessoria Administrativa o assessoramento ao(a) Reitor(a)
em relagdo:

I — a politica definida pela Reitoria nas éreas de planejamento e administrag@o;

IT — a elaboragdo e ao acompanhamento da implementacdo de planos e programas dos
setores de planejamento e administragéo;

III — a0 acompanhamento da gestdo financeira e orcamentéria da Reitoria;

IV — a anélise de convénios com entidades publicas ou privadas, quando acarretarem
compromissos financeiros para a Universidade;

V — a apreciacdo de propostas de alteracdes e regimentais, relacionadas com assuntos
de sua area de atuag@o;

VI - a criagdo, a organizacdo, a suspensdo de funcionamento ou a extingéo de cursos;
VII — as diretrizes de planejamento e administrag@o da Reitoria;

VIII — as politicas e as diretrizes para o aprimoramento das atividades administrativo-
financeiras, de tecnologia da informacéo, da infraestrutura e de planejamento;

IX — & elaboragdo da proposta orgamentaria da Reitoria, a ser apresentado ao Conselho
Executivo;

X —a supervisdo na elaborag@o de projetos destinados & obtengéo de financiamento junto
a institui¢cdes nacionais e internacionais;

XI — ao desempenho de outras fungdes ou atividades compativeis que lhe forem
atribuidas pelo(a) Reitor(a) e pelo Conselho Universitério.

Paragrafo tinico. Compete & Assessoria Administrativa acompanhar o sistema de
procedimentos informatizados, no &mbito da Universidade FUMEC, a fim de

proporcionar fluxo permanente de informacdes e facilitar as tomadas de decisGes e a
coordenacdo das atividades, bem como coordenar a elaborac;ﬁo ¢ acompanhar a g
3¢
execu¢do do Plano de Desenvolvimento Institucional — @ ‘
£
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Da Procuradoria Institucional

Art. 36. A Procuradoria Institucional é o6rgdo de assessoramento da Reitoria,
subordinado diretamente ao(a) Reitor(a), responséavel pela representacdo formal da
Universidade FUMEC perante os 6rgdos do Sistema Federal de Ensino, em especial
Ministério da Educacdo - MEC e o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP.

Art. 37. O(a) Procurador(a) Institucional integrard o quadro de pessoal técnico-
administrativo e serd escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre profissionais de
nivel superior.

Art. 38. S3o atribui¢des da Procuradoria Institucional:

I — mediar a relagdo entre a Institui¢do e o Ministério da Educagdo — MEC, funcionando
como elo técnico-regulatério nos processos de regulacdo, supervisdo e avaliagdo
institucional;

IT — atuar como recenseador(a) institucional do Censo da Educagdo Superior, sendo
responsavel por apoiar a coleta, a organiza¢do e a validagdo das informacdes
institucionais declaradas ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira — INEP;

III — manter atualizado o cadastro institucional, dos cursos e dos(as) coordenadores(as)
de curso nos sistemas oficiais do Ministério da Educa¢do — MEC e do Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP;

IV — atualizar, observadas as normas vigentes, os dados cadastrais e académicos dos
docentes nos sistemas oficiais do Ministério da Educagdo — MEC e do Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP;

V — abrir, instruir, acompanhar e atualizar, no sistema e-MEC, os processos de
autorizacdo, reconhecimento e renovagdo de reconhecimento de cursos, bem como
alteracdes de Projetos Pedagodgicos de Curso — PPC, Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI e Regimento;

VI — acompanhar e prestar informacdes demandadas pelos 6rgdos de avaliacdo e
supervisdo da educagdo superior, assegurando coeréncia e fidedignidade das
informacdes institucionais;
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VII — atualizar e prestar informacdes referentes aos indicadores institucionais, relatérios
e demais demandas de 6rgdos oficiais, no dmbito de sua competéncia;

VIII — planejar, acompanhar e orientar processos internos de registros e controles
académicos necessarios ao adequado funcionamento institucional;

IX — acompanhar, verificar e registrar dados académicos sob sua competéncia,
assegurando a exatiddo e conformidade com a legislagdo vigente;

X — propor melhorias continuas nos processos de registros académicos, documentagdo
e sistemas de controle institucional;

XI — informar prontamente ao(d) Reitor(a) eventuais divergéncias entre dados
institucionais e exigéncias legais ou determinac¢des de drgéos oficiais;

XII — assessorar a Reitoria e as Faculdades em matérias relacionadas a regulagdo,
avaliagdo e supervisdo da educagdo superior, emitindo orientacdes, pareceres € notas
técnicas;

XIII — manter-se atualizado quanto as normas, diretrizes, portarias e instrumentos de
avaliac@o aplicaveis a gestdo da educacdo superior;

XIV — atualizar, nos limites de sua competéncia, as informagdes referentes 8 Comisséo
Propria de Avaliagdo — CPA nos sistemas oficiais do Ministério da Educagdo — MEC e
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP;

XV — zelar pela integridade, consisténcia e exatiddo dos dados académicos e
institucionais declarados aos 6rgéos oficiais;

XVI — elaborar minutas de Portarias, Resolucdes e atos administrativos relativos a
criagdo e extingdo de cursos de graduacio e de pés-graduacdo lafo sensu, bem como as
alteragdes das matrizes curriculares e dos Projetos Pedagdgicos de Curso — PPC, quando
essas proposi¢des forem demandas pela Universidade;

XVII — exercer outras atividades, no &mbito de sua competéncia, que lhe foram
atribuidas pelo(a) Reitor(a). 7

Da Assessoria Regulatéria Q
Art. 39. A Assessoria Regulatoria é 6érgdo permanente de assessoramento da Reitoria,
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supervisdo e apoio técnico-operacional aos processos de regulagdo, supervisdo e
avaliacdo institucional junto ao Ministério da Educagdo — MEC e ao Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP.

Art. 40. O(a) Assessor(a) Regulatério(a) integrard o quadro de pessoal técnico-
administrativo e seré escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre profissionais de
nivel superior.

Art. 41. S3o atribui¢gdes da Assessoria Regulatoria:

I — atuar, em conjunto com o(a) Procurador(a) Institucional, como recenseador(a)
institucional — RI, responséavel pela declaracdo, conferéncia, corre¢do e validacdo dos
dados institucionais no Censo da Educacdo Superior;

II — manter interlocucdo técnica com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP, para esclarecimento de duvidas, ajustes e
validagdes dos dados declarados, garantindo coeréncia, qualidade e integridade das
informagdes prestadas pela Universidade;

III — supervisionar o registro, controle, organizagdo e atualizacdo continua das
evidéncias e informacdes relacionadas aos indicadores presentes nos instrumentos de
avaliacdo de cursos e nos instrumentos de avaliagdo institucional, para o
recredenciamento, em repositério institucional préprio, em nuvem ou sistema
equivalente, assegurando rastreabilidade e disponibilidade imediata das evidéncias e

documentos;

IV — supervisionar a organizagdo, execu¢do, acompanhamento e analise dos simulados
periodicos de avaliagdo dos cursos; consolidar os resultados, identificar os pontos
criticos e propor ajustes, mediante a emissdo recomendagdes a Universidade, com o
objetivo de elevar a exceléncia dos processos avaliativos institucionais junto ao
Ministério da Educacdo — MEC e ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP;

V — apoiar a Reitoria nos processos de credenciamento, recredenciamento institucional,
autorizag@o, reconhecimento e renovacdo de reconhecimento de cursos, assegurando
conformidade documental e apoio técnico aos setores envolvidos;

VI —monitorar, permanentemente, legislacdes, portarias, diretrizes, notas técnicas e atos
normativos relacionados a regulagdo e avaliagdo da educagdo superior, emitindo
comunicados e pareceres a Reitoria; ‘
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VII — atuar como auxiliar da Procuradoria Institucional nos procedimentos relacionados
as atividades de regulacdo, avaliacdo, supervisdo, alimentacdo de sistemas e preparagéo
de documentos institucionais destinados ao Ministério da Educacdo — MEC e ao
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP;

VIII — articular-se com a Procuradoria Institucional, as Pro-Reitorias e as Diretorias das
Faculdades, garantindo alinhamento e consisténcia dos dados e informagdes
institucionais;

IX — elaborar relatérios técnicos, notas informativas, anélises comparativas e sinteses
executivas para subsidiar decisdes da Reitoria em matéria regulatéria e avaliativa;

X — exercer outras atividades, no &mbito de sua competéncia, que lhe foram atribuidas
pelo(a) Reitor(a).

Da Ouvidoria

Art. 42. A Ouvidoria € 6rgdo permanente de assessoramento da Reitoria, subordinado
diretamente ao(a) Reitor(a), responsavel pela mediagdo e interlocucdo com a
comunidade académica e com os cidaddos, usuarios internos e externos da Universidade
e pelo recebimento, andlise e encaminhamento das manifestagdes a ela dirigidas,
promovendo transparéncia e escuta qualificada.

Art. 43. O(a) Ouvidor(a) integrard o quadro de pessoal técnico-administrativo e sera
escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre profissionais de nivel superior.

Art. 44. S3o atribui¢des da Ouvidoria:

I — receber, registrar e analisar manifestacdes, reclamagdes, dentuncias, sugestoes,
solicitagdes e elogios encaminhados pelos usudrios;

II — encaminhar as manifestagdes as unidades competentes, acompanhando sua
tramitacdo até a solugéo;

III — assegurar o direito de resposta ao(a) usudrio(a) e manté-lo(a) informado(a) sobre o
andamento dos procedimentos;

IV — sugerir medidas corretivas, preventivas e de melhoria nos processos académicos e
administrativos;

magcdes tratadas;
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VI — elaborar relatérios das demandas recebidas, encaminhando-os aos setores
competentes;

VII — promover a¢des de mediagdo e prevengdo de conflitos;

VIII — exercer outras atividades, no 4&mbito de sua competéncia, que lhe foram atribuidas
pelo(a) Reitor(a).

Do Setor de Educacio a Distancia — FUMEC Virtual

Art. 45. O Setor de Educac¢do a Distdncia — FUMEC Virtual, subordinado diretamente
ao(a) Reitor(a), ¢ responsavel pelo desenvolvimento das atividades relacionadas aos
cursos e disciplinas de graduagdo e de pos-graduagdo da Universidade FUMEC,
ofertados na modalidade a distancia.

Art. 46. O(a) Coordenador(a) do Setor de Educacdo a Distancia — FUMEC Virtual,
integrara o quadro de pessoal técnico-administrativo e serd escolhido(a), por meio de
processo seletivo, entre profissionais de nivel superior.

Art. 47. Sdo atribui¢des do Setor de Educacdo a Distdncia — FUMEC Virtual:
I - acompanhar a execug@o dos cursos oferecidos;

II - implementar iniciativas que visam a amplia¢do do uso da tecnologia no processo
ensino-aprendizagem;

III - acompanhar e avaliar as atividades realizadas no setor e propor plano de agdes
estratégicas para deliberacdo dos 6rgdos competentes;

IV - supervisionar as atividades académicas da FUMEC Virtual;

V - acompanhar a disponibilizagdo de conteudo das disciplinas e cursos no ambiente
virtual;

VI - exercer outras atividades, no dmbito de sua competéncia, que lhe foram atribuidas
pelo(a) Reitor(a).

Da Biblioteca Universitaria |

Art. 48. A Biblioteca Universitaria, subordinada diretamente ao(a) Reitor(a), é Setor ¢
responsavel pelo gerenciamento do acervo bibliografico, fisiep e digital, realizando as
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atividades de apoio a comunidade académica no processo de pesquisa, selecdo e
planejamento técnico do acervo, visando atender as necessidades institucionais.

Art. 49. O(a) Coordenador(a) da Biblioteca Universitaria, integrard o quadro de pessoal
técnico-administrativo e sera escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre
profissionais com bacharelado em Biblioteconomia, devidamente inscritos(as) no
respectivo Conselho profissional.

Art. 50. Compete a Biblioteca Universitéria:

I - apoiar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, disponibilizando recursos
informacionais adequados, atualizados e em conformidade com os projetos pedagogicos
dos cursos;

II - organizar, manter e desenvolver o acervo bibliografico, fisico e digital, assegurando
sua atualizacdo permanente, preservacdo, acessibilidade e alinhamento as diretrizes
académicas institucionais;

III - disponibilizar servicos de informacg@o e referéncia, orientando a comunidade
académica quanto a pesquisa, normalizac¢do de trabalhos académicos e uso adequado
das fontes de informacéo;

IV - gerenciar e disponibilizar bases de dados, periédicos eletrdnicos € outros recursos
informacionais digitais, observadas as licengas e os contratos firmados pela Institui¢do;

V - atuar de forma integrada com as coordenacdes de curso, Nucleos Docentes
Estruturantes (NDEs) e demais unidades académicas, contribuindo para a defini¢do das
necessidades bibliograficas e informacionais;

VI - elaborar relatérios, pareceres e informagdes técnicas, quando solicitados pelos
6rgdos académicos e administrativos da Universidade;

VII - zelar pela guarda, conservagdo e seguranca do acervo € dos bens sob sua
responsabilidade;

VIII contribuir para a preservagdo da memdria institucional, por meio da organizacéo e
manutenc¢do de acervos historicos, académicos e cientificos da Universidade, quando
existentes;

IX - exercer outras atividades, no ambito de sua competénci
pelo(a) Reitor(a).
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Da Secretaria Académica

Art. 51. A Secretaria Académica, Setor diretamente subordinado ao(a) Reitor(a), €
responsavel pela operacionalizagdo de todas as atividades académicas do corpo docente
e do corpo discente, no limite de sua competéncia.

Art. 52. O(a) Coordenador(a) da Secretaria Académica integrard o quadro de pessoal
técnico-administrativo e sera escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre
profissionais de nivel superior.

Art. 53. Compete a Secretaria Académica:
I - executar e controlar a matricula dos discentes;
II - propor o cronograma de matricula, encaminhando-o ao(a) Reitor(a);

III - expedir histéricos, atestados, certiddes, declaragdes e demais documentos
académicos;

IV - receber, registrar € encaminhar processos, no dambito de sua competéncia;

V - acompanhar registros de nota e de frequéncia dos discentes no Sistema Académico
e todos os demais dados referentes as atividades académicas;

VI - encaminhar, em conformidade com as normas internas, a Se¢@o de Registro de
Diplomas e Certificados, os documentos necessérios € dados solicitados dos discentes
concluintes dos cursos, para expedi¢@o e registro do diploma;

VII - supervisionar todas as atividades da secretaria digital, observada a legislacdo
pertinente;

VIII - manter arquivo de todos os documentos referentes as atividades académicas dos
discentes;

IX - participar do ato de colagdo de grau;

X - exercer outras atividades, no 4mbito de sua competéncia, que lhe foram atribuidas
pelo(a) Reitor(a).
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Da Sec¢do de Registro de Diplomas e Certificados
Art. 54. A Secdo de Registro de Diplomas e Certificados, vinculada a Secretaria

Académica, é responsavel pela expedicdo e registro de diplomas e certificados da
Universidade FUMEC e das institui¢cdes de ensino conveniadas.

Art. 55. O(a) Supervisor(a) da Se¢do de Registro de Diplomas e Certificados, integrara
o quadro de pessoal técnico-administrativo e serd escolhido(a), por meio de processo
seletivo, entre profissionais de nivel superior.

Art. 56. Compete a Se¢do de Registro de Diplomas e Certificados:

I — planejar, executar e controlar os procedimentos de registro, expedicdo e entrega de
diplomas e certificados, observando a legislagdo educacional e as normas internas da
Universidade FUMEC;

I - proceder ao registro de diplomas proprios e de diplomas expedidos por institui¢des
conveniadas, em conformidade com os instrumentos contratuais firmados;

III - propor modelos de formuldrios no dmbito da sua atua¢do, promovendo sua
atualizagdo e controle;

IV - atender demandas de verificagfo e validagdo de diplomas, inclusive junto a 6rgédos
publicos, institui¢des de ensino, conselhos profissionais e interessados, respeitadas as
normas de sigilo e protecdo de dados;

V - acompanhar e implementar altera¢des normativas relativas a expedi¢do € ao registro
de diplomas e certificados, promovendo a atualizagdo continua dos procedimentos
internos;

VI - propor normas e procedimentos referentes ao registro de documentos académicos;

VII - contribuir para a melhoria continua dos processos, propondo a modernizagéo,
digitaliza¢do e automagdo dos fluxos de registro e expedi¢do de diplomas e certificados;

VIII - elaborar relatdrios, informagdes técnicas e dados estatisticos, solicitagdo do(a)
Reitor(a), do(a) Pro-Reitor(a) de Graduagdo e, no que lhe competir, do(a) Pré-Reitor(a)

de P6s-Graduagdo; /

IX - exercer outras atividades, no &mbito de sua competéncia,que lhe foram atribuidas ﬁ\% 0

pelo(a) Reitor(a). ol / g
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Da Secio de Graduacao

Art. 57. A Secio de Graduagdo, subordinada ao(a) Pro-Reitor(a) de Graduagéo, ¢
responsavel pela supervisio das atividades de graduagdo realizadas pela Universidade
FUMEC.

Art. 58. O(a) Supervisor(a) da Segdo de Graduagdo integrard o quadro de pessoal
técnico-administrativo e serd escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre
profissionais de nivel superior.

Art. 59. Compete a Se¢@o de Graduagio:

I - manifestar-se sobre projetos dos cursos de graduagdo, encaminhando-os ao(a) Pro-
Reitor(a);

II - acompanhar, em conjunto com a Procuradoria Institucional, a exatiddo ¢ a
racionalidade dos registros académicos referentes aos atos escolares dos cursos
oferecidos;

III - acompanhar a execugio dos cursos oferecidos;

IV - manifestar-se, nos limites de sua competéncia, sobre os projetos de cursos de
graduacdo ¢ encaminhd-los para aprovagdo dos 6rgdos competentes;

V - supervisionar, acompanhar as atividades da graduagdo e propor plano de agdes
estratégicas para deliberac@o dos 6rgéos competentes.

Da Secio de Pés-Graduacio

Art. 60. A Secdo de P6s-Graduagio, subordinada ao(a) Pro-Reitor(a) de Pés-Graduagéo,
¢ responsavel pela supervisdo dos cursos de pods-graduagdo ministrados sob a
responsabilidade da Universidade FUMEC.

Art. 61. O(a) Supervisor(a) da Se¢fo de Pés-Graduagdo integrard o quadro de pessoal
técnico-administrativo e serd escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre

profissionais de nivel superior. %
A

Art. 62. Compete & Secdo de Pos-Graduagdo:

o
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I - manifestar-se sobre projetos dos cursos de pds-graduacdo, encaminhando-os ao(a) Z

Pro6-Reitor(a); @/ \ }’
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II - tomar as providéncias necessérias a aprovac@o dos cursos propostos nas instancias

superiores da Universidade FUMEC, em conformidade com a legisla¢do educacional;

III - acompanhar a exatiddo e a racionalidade dos registros académicos referentes aos
atos escolares dos cursos oferecidos;

IV - acompanhar a execugdo dos cursos oferecidos.

Da Secio de Pesquisa

Art. 63. A Secdo de Pesquisa, subordinada diretamente ao(a) Reitor(a), € o6rgédo
responsavel pela supervisdo, promogdo e acompanhamento das atividades de pesquisa
cientifica, tecnoldgica e de iniciagdo cientifica da Universidade FUMEC.

Art. 64. O(a) Supervisor(a) da Se¢o de Pesquisa integrard o quadro de pessoal técnico-
administrativo e serd escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre profissionais de
nivel superior.

Art. 65. Compete a Secdo de Pesquisa:

I — organizar e supervisionar o processo de elaborag@o, publicagdo e execugdo dos
editais de pesquisas;

IT — apoiar a Reitoria e as Faculdades na atualizag¢@o das informagdes sobre produgdes
cientificas dos docentes vinculados aos programas de pesquisa;

III — identificar, divulgar e orientar sobre editais externos de fomento a pesquisa €
inovacgao;

IV — acompanhar a execugdo dos projetos aprovados e os prazos de entrega de relatérios
e produtos académicos;

V — fomentar e viabilizar parcerias internas e externas para o desenvolvimento de
projetos de pesquisa;

VI — supervisionar atividades de iniciac@o cientifica e pesquisa aplicada;
VII — elaborar relatérios consolidados das atividades de pesquisa da Universidade;

VIII — organizar e supervisionar os Semindrios de Pesquisa e Iniciagdo Cientifica;
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IX — exercer outras atividades, no 4mbito de sua competéncia, que lhe foram atribuidas
pelo(a) Reitor(a). |

Da Secdo de Extensido

Art. 66. A Secdo de Extensdo, subordinada diretamente ao(a) Reitor(a), € orgdo
responséavel pela supervisdo, promogdo e acompanhamento das agdes extensionistas
realizadas pela Universidade FUMEC.

Art. 67. O(a) Supervisor(a) da Se¢do de Extenséo integrara o quadro de pessoal técnico-
administrativo e sera escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre profissionais de
nivel superior.

Art. 68. Compete a Secéo de Extensdo:

I — registrar, consolidar e atualizar as informagdes de extensdo de todos os cursos,
garantindo conformidade com os normativos do Ministério da Educagdo - MEC ¢
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP;

II — orientar a Universidade na curriculariza¢do da extensfo nos cursos ofertados pela
Universidade FUMEC;

Il — propor, organizar e apoiar eventos, atividades sociais, culturais e de
responsabilidade socioambiental;

IV — articular-se com setores internos e externos para identificacdo de demandas sociais
e desenvolvimento de projetos;

V — fomentar e viabilizar parcerias para o desenvolvimento de projetos de extenséo;
VI — acompanhar, avaliar e registrar a execugdo das atividades de extens&o;
VII — apoiar a Reitoria e os cursos na elaboragio de a¢des extensionistas;

VIII — exercer outras atividades, no Ambito de sua competéncia, que lhe foram atribuidas %/ '
pelo(a) Reitor(a). A
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Da Secdo de Relagdes Internacionais

Art. 69. A Secdo de Relagdes Internacionais, subordinada diretamente ao(a) Reitor(a),
é responsavel pela execucdo da politica internacional da Institui¢do e pelas atividades
de insercéo internacional da Universidade FUMEC.

Art. 70. O(a) Supervisor(a) de Relagdes Internacionais integrard o quadro de pessoal
técnico-administrativo e sera escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre
profissionais de nivel superior, com fluéncia em lingua inglesa.

Art. 71. Compete a Sec¢do de Relacdes Internacionais:

I - buscar a inser¢do internacional da Universidade FUMEC em prol de seus docentes,
discentes e técnico-administrativos;

II - estabelecer relagdes com instituicBes de ensino estrangeiras, além de propor,
negociar e viabilizar propostas de convénios internacionais;

III - atuar como mediador no didlogo entre as diversas instituicdes estrangeiras € a
Universidade FUMEC;

IV - promover a divulgagdo de convénios, projetos, oportunidades de intercAmbio,
bolsas, dentre outros programas pertinentes;

V - administrar projetos que visem a promogdo da atividade de intercdmbio entre os
quadros discente, docente e técnico-administrativo;

VI - promover o intercimbio de estudantes e captacdo de discentes estrangeiros,
mediante a divulgacdo dos cursos da Universidade FUMEC;

VII - propor € administrar projetos que visem a obteng@o de recursos junto a entidades
internacionais voltadas para o ensino, a pesquisa € a extensdo.

Da Seciio de Estagio

Art. 72. A Secdo de Estéagio, subordinada diretamente ao(a) Reitor(a), é responsavel
pelo acompanhamento e controle de todas as atividades de estdgio dos discentes
regularmente matriculados.
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Art. 73. O(a) Supervisor(a) da Secdo de Estagio integrard o quadro de pessoal técnico-
administrativo e sera escolhido(a), por meio de processo seletivo, entre profissionais de

nivel superior.
Art. 74. Compete & Segdo de Estagio:

I - supervisionar e controlar todas as atividades de estagio desenvolvidas pelos discentes,
observada a legisla¢do pertinente e o Regulamento institucional proprio;

II - propor, no Ambito de sua competéncia, manuais e procedimentos, encaminhando-os
ao(a) Reitor(a);

ITI - apoiar os setores € a comunidade académica da Universidade na formaliza¢do de
convénios académicos;

IV - acompanhar a gestdo, bem como a prestagdo de contas dos convénios académicos,
em articulagio com as demais areas e com oOs responsaveis pela execucdo e
gerenciamento das agdes previstas nas parcerias firmadas;

V - desempenhar outras atividades, no dmbito de sua competéncia, observadas as
disposi¢des constantes em seu Regulamento proprio.

Do Centro de Referéncia em Acolhimento e Inclusio - CERAI

Art. 75. O Centro de Referéncia em Acolhimento e Inclusio — CERAI, subordinado
diretamente ao(3) Reitor(a), é 6rgdo técnico especializado de apoio psicopedagdgico, de
acessibilidade e inclusfo, responséavel pela promogdo de politicas de acolhimento,
acompanhamento e acessibilidade educacional.

Paragrafo tinico. O Centro de Referéncia em Acolhimento e Inclusdo — CERAI sera
composto por equipe multidisciplinar, que integrard o quadro de pessoal técnico-
administrativo, com formacdo superior, preferencialmente em Psicologia, Pedagogia,
Letras, Traduc#o e Interpretagdo de Libras, dentre outras correlatas, escolhidos(as) por

meio de processo seletivo. %

Art. 76. Compete ao Centro de Referéncia em Acolhimento e Inclusdo — CERAI: o

I — planejar e implementar politicas de incluso e acessibilidade para estudantes com
necessidades educacionais especificas; @
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Il — realizar atendimentos, orientagdes e acompanhamentos psicopedagégicos,
respeitando os limites de sua competéncia técnica;

I1I — elaborar, acompanhar e revisar planos de atendimento individualizado;

IV — orientar docentes, coordenadores(as) e unidades administrativas sobre estratégias
de acolhimento e acessibilidade;

V — promover agdes educativas, campanhas e eventos relacionados a inclusdo e
diversidade;

VI - articular-se com setores académicos e administrativos para garantir fluxo adequado
de atendimento e acessibilidade;

VII — emitir relatorios técnicos, pareceres e orientacdes quando solicitado;

VIII — exercer outras atividades, no ambito de sua competéncia, que lhe foram atribuidas
pelo(a) Reitor(a).

Da Secio de Relacionamento Institucional

Art. 77. A Sec¢do de Relacionamento Institucional, subordinada diretamente ao(a)
Reitor(a), é responsével por planejar, coordenar, executar € acompanhar as agdes de
articulacdo e interlocugdo institucional, promovendo o relacionamento estratégico da
Universidade FUMEC, com entidades publicas e privadas.

Art. 78. O(a) Supervisor(a) da Secdo de Relacionamento Institucional integrara o
quadro de pessoal técnico-administrativo e serd escolhido(a), por meio de processo
seletivo, entre profissionais de nivel superior.

Art. 79. Compete a Se¢do de Relacionamento Institucional:

I - promover e manter o relacionamento institucional da Universidade FUMEC com
6rgdos e entidades da Administragdo Publica direta e indireta, em nivel municipal,
estadual e federal;

II - atuar como instincia de interlocu¢do institucional junto a ministérios, secretarias,
autarquias, fundagdes publicas, agéncias reguladoras e 6rgdos de controle; )

D

I1I - acompanhar demandas institucionais envolvendo autoridades publicas, zelando pela

adequada representacdo da Universidade; @
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IV - estabelecer, coordenar e acompanhar o relacionamento da Universidade com
conselhos profissionais, entidades de classe, associa¢des, fundagdes, organizagdes do
terceiro setor e demais institui¢des da sociedade civil;

V - apoiar institucionalmente iniciativas conjuntas com entidades representativas de
categorias profissionais e setores produtivos;

VI - apoiar a prospeccdo, formalizagdo e acompanhamento de convénios, termos de
cooperagdo, acordos de parceria e instrumentos congéneres celebrados com institui¢des
nacionais, publicas ou privadas;

VII - prestar apoio técnico e institucional a Reitoria, Pro-Reitorias, Diretorias, Conselho
Universitario e demais instincias da Universidade FUMEC;

VIII - zelar pela imagem institucional da Universidade FUMEC perante 6rgéos publicos,
entidades parceiras e a sociedade;

IX - apoiar agdes de representacdo institucional em eventos, reunides, audiéncias
publicas e atos oficiais;

X - contribuir para o fortalecimento do posicionamento institucional da Universidade
no cenario educacional e social;

XI - atuar de forma integrada com as Faculdades e demais instancias administrativas da
Universidade, respeitadas as competéncias especificas de cada uma delas;

XII - promover o alinhamento institucional das a¢des de relacionamento externo;

XIII — representar institucionalmente a Universidade, quando designado(a) pela
Reitoria;

XIV - exercer outras atividades, no dmbito de sua competéncia, que lhe foram atribuidas
pelo(a) Reitor(a).

Da Secio de Relacionamento com Discentes e Egressos

Art. 80. A Secio de Relacionamento com Discentes e Egressos, subordinada %)
diretamente ao(d) Reitor(a), é responsavel pelo suporte e orientagdo aos graduandos, d

N

egressos ¢ ex-alunos(as), nas questdes académicas, administrativas e de adaptagéo e

geral.
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Art. 81. O(a) Supervisor(a) da Se¢do de Relacionamento com Discentes e Egressos
integrara o quadro de pessoal técnico-administrativo e serd escolhido(a), por meio de
processo seletivo, entre profissionais de nivel superior.

Art. 82. Compete a Se¢do de Relacionamento com Discentes e Egressos:
I - propor planos institucionais de relacionamento, encaminhando-os ao(a) Reitor(a);

II - monitorar os indices de evasdo por curso e, a partir de diagnosticos e relatdrios de
avalia¢do e propor agdes preventivas e corretivas, encaminhando-as ao(a) Reitor(a);

III - receber os requerimentos de desvinculag@o académica;
IV - promover o estreitamento da relacdo do corpo discente com o docente;

V - acompanhar e apoiar todas as atividades das associacdes dos ex-alunos(as) da
FUMEC;

VI - apoiar e acompanhar as atividades realizadas pela Comissé@o Propria de Avaliagédo
— CPA;

VII - desempenhar outras atividades no ambito de sua competéncia.

Do Comité de Etica em Pesquisa — CEP

Art. 83. O Comité de Etica em Pesquisa — CEP ¢ 6rgfo técnico permanente, de natureza
consultiva, deliberativa e educativa, vinculado a Reitoria, responséavel pela avaliagédo
ética das pesquisas envolvendo seres humanos realizadas no dmbito da Universidade
FUMEC, interna ou externamente, observadas a legislag@o e as normas €ticas aplicaveis.

Paragrafo tinico. O Comité de Etica em Pesquisa — CEP é um 6rgdo colegiado
interdisciplinar, composto de docentes da Universidade FUMEC e de representantes
externos, de vérias areas de conhecimento, com atuagdo voluntdria, nos termos da
legislacdo correlata e escolhidos na forma de Regulamento préprio.

Art. 84. Compete ao Comité de Etica em Pesquisa — CEP: -

I — avaliar ética e cientificamente os protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos, (U
assegurando que atendam aos principios da dignidade humana, autonomia, beneficéncia,

ndo maleficéncia e justiga;
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IT — examinar a adequacéo e a clareza dos instrumentos de consentimento (Termos de

Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE, assentimento e autorizacdes especificas),
garantindo a voluntariedade e a protegdo dos participantes;

III — analisar a conformidade dos projetos de pesquisa com as normas vigentes,
considerando privacidade, confidencialidade, riscos, beneficios, tratamento de dados
pessoais e situagdes de vulnerabilidade;

IV — emitir parecer consubstanciado, aprovando, reprovando ou solicitando
modificacdes nos protocolos de pesquisa;

V —monitorar a execucdo dos projetos aprovados, analisando relatérios parciais e finais,
notifica¢des de eventos adversos, emendas e readequagdes dos protocolos;

VI — promover a¢des de formag8o, orientacdes e atividades educativas sobre ética na
pesquisa dirigidas aos pesquisadores, discentes e a comunidade académica;

VII — manter registro organizado e arquivamento de todas as andlises, pareceres, atas,
relatdrios e documentos pertinentes, em conformidade com as normas éticas nacionais;

VIII — garantir transparéncia, imparcialidade e independéncia técnica no processo de
avaliacdo ética, assegurando a confidencialidade das informacdes analisadas;

IX — supervisionar e orientar os pesquisadores quanto as responsabilidades éticas e as
condi¢des adequadas de infraestrutura para o desenvolvimento seguro das pesquisas;

X — articular-se com o Sistema CEP/CONEP — Comissdo Nacional de Etica em
Pesquisa, mantendo atualizados os cadastros, registros e demais exigéncias normativas;

XI — emitir pareceres, notas técnicas e recomendagdes sobre questdes éticas ndo
previstas ou emergentes no desenvolvimento das pesquisas;

XII — desempenhar outras atividades correlatas previstas em seu Regimento Interno ou
atribuidas pela Reitoria, no limite de sua competéncia técnica.

CAPITULO V
DAS FACULDADES

Art. 85. A Faculdade é orgdo executor, coordenador e integrador das atividades
académicas, pedagogicas e administrativas dos seus respectivos cursos, no limite de su
competéncia.

0 campus
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§ 1°. Compdem a Universidade FUMEC a Faculdade de Ciéncias Empresariais — FACE,
a Faculdade de Ciéncias Humanas, Sociais ¢ da Saide — FCH e a Faculdade de
Engenharia e Arquitetura — FEA.

§ 2°. Sdo orgdos das Faculdades a Congregacéo, a Diretoria e seus Cursos.

§ 3° As Faculdades sfo regidas pela legislagdo pertinente, pelo Estatuto da
Mantenedora, por este Regimento e pelos Regulamentos e Normas internas.

Da Congregaciao

Art. 86. A Congregacdo ¢ 6rgdo deliberativo maximo da Faculdade, sendo constituida
dos seguintes integrantes da respectiva Faculdade:

I — Diretor(a) da Faculdade;

II - 2 (dois) representantes dos Professores(as) titulares;

III - 2 (dois) representantes dos(as) coordenadores(as) de cursos;

IV - 2 (dois) representantes dos(as) professores(as) adjuntos(as);

V - 2 (dois) representantes dos(as) professores(as) assistentes;

VI - 2 (dois) representantes dos(as) professores(as) auxiliares;

VII - 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo;

VIII - 1 (um) representante do corpo discente.

§ 1°. O(a) Diretor(a) da Faculdade € membro nato e exercera a presidéncia.

§ 2°. Todos os representantes docentes, técnico-administrativos e discentes atuardo de
forma voluntéria e serfo eleitos, por seus pares, para um mandato de 2 (dois) anos,
permitida a recondugdo.

§ 3°. Perdera o mandato o(a) integrante da Congregacdo que:
I - se desligar dos quadros da FUMEC; Yo

»r’/
II - se ausentar de trés reunides consecutivas, ou de cinco alternadas, sem justificativa, /

apos ratificacdo do ato pela Congregacao; [
|
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I1I — possuir conflito de interesse com a Instituigdo, ap6s deliberagdo de 2/3 (dois tergos)
dos integrantes da Congregac¢éo;

IV — que for destituido(a) pelos seus pares, nos termos deste Regimento ¢ dos
instrumentos normativos internos.

V - tiver a sua lotagdo transferida, de forma definitiva, para outra Faculdade da
Universidade.

§ 4°. Em caso de vacancia, o(a) substituto(a) serd eleito(a) dentre os membros da
categoria respectiva, para a complementa¢do do mandato.

§ 5°. Nenhum membro da Congregagdo podera votar em decisdes de interesse pessoal,
ressalvada a hipétese contida nos artigos 88, VI e 92, paragrafo tinico, deste Regimento.

Art. 87. A Congregacdo reunir-se-4, mediante convocagdo do(a) Diretor(a),
ordinariamente, uma vez por semestre, ou, extraordinariamente, sempre que houver
necessidade.

§ 1°. As decisdes da Congregacdo, ressalvados os casos expressos neste Regimento,
serdo tomadas pelo voto da maioria simples dos presentes.

§ 2°. O Presidente do Orgo tem direito ao voto ordinario e ao de qualidade, este tltimo
exercido em caso de empate nas deliberagdes.

§ 3°. Ndo € permitido voto por procuragédo
Art. 88. Compete a Congregacdo:

I - elaborar e submeter, ao Conselho Executivo da Mantenedora, proposta de alteragéo
na organizagio administrativa da Faculdade, observada a disponibilidade financeira e
or¢amentéria;

II - propor ao Conselho Universitario a concessdo de titulos honorificos;

III - tomar conhecimento do relatério anual das atividades da Faculdade apresentado
pela Diretoria; 4 N0

IV - propor iniciativas e providéncias visando ao fortalecimento institucional da
Faculdade;
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V - propor medidas que visem ao aperfeigoamento e ao desenvolvimento das atividades

da Faculdade, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos
pelo(a) Diretor(a);

VI — eleger, para compor o Conselho de Curadores e o Conselho Fiscal da Mantenedora,
respectivamente, 2 (dois) representantes docentes da Faculdade, escolhidos entre
professores(as) que atendam aos requisitos do Regimento Eleitoral da Mantenedora;

VII - resolver, em grau de recurso e como 6rgdo maximo de deliberag¢do da Faculdade,
todas as questdes administrativas ou disciplinares que lhe forem encaminhadas;

VIII - apreciar representagéo contra ato do(a) Diretor(a);

IX — submeter, a deliberagdo do Conselho de Curadores, por meio de requerimento
devidamente fundamentado, observado o Estatuto da Mantenedora, a reducdo de carga
horéria, ou dispensa do(a) Diretor(a), devendo o requerimento ser aprovado por, pelo
menos, 2/3 (dois tercos) dos integrantes da Congregag@o;

X - solucionar, no 4mbito da Faculdade e nos limites de sua competéncia, 0os casos
omissos € as duvidas que surjam na aplica¢do deste Regimento.

Da Diretoria
Art. 89. A Diretoria, 6rgdo executivo da Faculdade, ¢ exercida pelo(a) Diretor(a).

Art. 90. O(a) Diretor(a) € eleito(a) por voto direto, proporcional, de toda a comunidade
académica, vinculada a respectiva Faculdade, possuindo os votos seguintes as
categorias: docente, peso de 70% (setenta pontos percentuais) do Colégio Eleitoral;
técnico-administrativo, peso de 20% (vinte pontos percentuais) do Colégio Eleitoral;
discente, peso de 10% (dez pontos percentuais) do Colégio Eleitoral.

§ 1°. Os percentuais definidos no caput incidirdo sobre a totalidade do Colégio Eleitoral,
composto pela integralidade dos aptos a votar, independentemente do nimero de
votantes em cada categoria, observado o seguinte:

I - atotalidade dos votos do cbrpo docente alcangara o equivalente a 70% (setenta pontos
percentuais) do Colégio Eleitoral; A

II - a totalidade dos votos do corpo técnico-administrativo alcancara o equivalente a
20% (vinte pontos percentuais) do Colégio Eleitoral e;

/
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I1I - a totalidade dos votos do corpo discente alcangara o equivalente a 10% (dez pontos

percentuais) do Colégio Eleitoral, independentemente do nimero de votantes em cada
categoria.

§ 2°. Na hipétese de o membro da comunidade académica, habilitado a votar, integrar
mais de uma das categorias, ainda que em unidades distintas, observar-se-4 a regra da
unicidade de voto, devendo o tnico voto daquele membro ser destinado e contabilizado
em relacdo ao corpo institucional, a que pertenca, que represente maior peso percentual;

§ 3°. O mandato dos(as) Diretores(as) € de 4 (quatro) anos, permitida a recondugo.
§ 4°. Os Diretores(as) eleitos(as) sdo empossados pelo Conselho de Curadores.

Art. 91. Podem candidatar-se ao cargo de Diretor os docentes que comprovarem
conduta ilibada e idonea, devendo atender aos seguintes requisitos:

I - possuir disponibilidade para o exercicio das atividades, jornada de trabalho e
atribui¢des do cargo;

IT - possuir titulagdo minima de mestre;

III - possuir pelo menos 10 (dez) anos de exercicio ininterrupto na Universidade
FUMEC;

IV — ndo possuir vinculo empregaticio com outra institui¢do de ensino superior, salvo
se expressamente autorizado por deliberagdo do Conselho de Curadores da
Mantenedora;

V — ndo possuir conflito de interesse atual e relevante com a Instituigdo, inclusive os
identificados em processos administrativos e judiciais.

Paragrafo unico. O Conselho de Curadores podera exigir outras qualificagdes e
competéncias do candidato, adequadas para o cargo, a serem indicadas no Edital de
convocagio para o processo eleitoral.

Art. 92. No caso de vacancia do cargo de Diretor, realizar-se-4 elei¢do, nos noventa dias
subsequentes a abertura da vaga, para a complementacdo do mantado. 3

Paragrafo tinico. Ocorrendo a vacincia do cargo de Diretor, no Gltimo ano do mandato, </
a elei¢cdo, para a complementagdo do mandato, serd realizada nos trinta dias, :
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subsequentes a abertura da vaga, pela Congregagdo da Unidade, na forma deste
Regimento.

Art. 93. S3o atribui¢Ges do(a) Diretor(a):

I - compor o Conselho Executivo da Mantenedora, o Conselho Universitario e a
Congregacdo da Faculdade de origem;

II - convocar e presidir as reunides da Congregacio;

III - praticar os atos de gestdo administrativa e financeira da Faculdade, observado o
Estatuto da Mantenedora;

IV — elaborar e apresentar, ao Conselho Executivo da Mantenedora, a proposta
or¢amentdria € o plano de aplicaggo recursos da Faculdade, em conformidade com as
diretrizes e metas estipuladas pelo Conselho de Curadores;

V — definir, ouvida a coordenagdo do curso, a oferta de disciplinas € carga horaria
atribuida aos docentes, em conformidade com a matriz curricular e a disponibilidade
financeira e or¢gamentaria do respectivo exercicio;

VI - elaborar relatério anual das atividades da Faculdade e encaminhé-lo ao(a) Reitor(a),
para consolidagdo, apresentagdo ao Conselho Universitério e posterior encaminhamento
ao Conselho Executivo da Mantenedora.;

VII — propor a Presidéncia do Conselho Executivo da Mantenedora a contrata¢do € a
dispensa de docentes e técnicos-administrativos da respectiva Faculdade;

VIII — submeter, a deliberagdo do Conselho de Curadores, por meio de requerimento,
devidamente fundamentado, observado o Estatuto da Mantenedora, a reducdo de carga
horaria ou a dispensa de conselheiros(as) curadores(as) e de conselheiros(as) fiscais,
lotados(as) na respectiva Faculdade em que atua o(a) Diretor(a);

IX submeter, a deliberagio do Conselho de Curadores, por meio de requerimento,
devidamente fundamentado, observado o Estatuto da Mantenedora, a redugdo de carga
horéria ou a dispensa de ex-conselheiros(as) curadores(as), ex-conselheiros fiscais, € ex-
conselheiros executivos(as), lotados(as) na respectiva Faculdade em que atua o(a) ﬁ\:’
Diretor(a), que estejam no periodo de 02 (dois) anos subsequentes ao término do -
respectivo do mandato;
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X - representar a Faculdade na Mantenedora, na Reitoria € nos demais 6rgéos da

Universidade, bem como nos atos publicos e nas relagdes com outras institui¢ces de
ensino;

XI - nomear comissdes que se fizerem necessérias as atividades da Faculdade;

XII - zelar pela manutengdo da ordem e disciplina e aplicar penalidades disciplinares,
no Ambito se sua competéncia;

XIII — prestar, quando solicitado, informagdes relativas ao seu ambito de atuagdo aos
6rgdos superiores da Universidade e da Mantenedora;

XIV- assinar, juntamente com o(a) Reitor(a), os diplomas e certificados de conclusédo
de Cursos;

XV - coordenar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo da Faculdade;

XVI - acompanhar o cumprimento do regime escolar e a execugéo dos horarios e planos,
zelando pela observancia da legislacdo de ensino superior aplicavel a Universidade;

XVII - manter atualizados os cadastros de professores(as) da Faculdade, remetendo,
periodicamente, as informagdes & Procuradoria Institucional da Reitoria, para registro
junto ao Ministério da Educagio;

XVIII - supervisionar, juntamente com os(as) coordenadores(as) de curso, a elaboragdo
e o cumprimento dos horérios de aula;

XIX - acompanhar o cumprimento de carga hordria das disciplinas e o registro de faltas
de docentes e discentes da respectiva Faculdade;

XX - indicar, juntamente com os(as) Coordenadores(as) de Curso, a aquisi¢do de livros
e periddicos para a Biblioteca Universitaria, observada a disponibilidade financeira e

or¢amentaria;

XXI - implementar e coordenar programas e agdes objetivando a melhoria e a elevagdo
dos conceitos e indicadores de qualidade dos cursos, em conformidade com os padrdes
estabelecidos pelo Ministério da Educagdo — MEC e a legislagdo educacional;

XXII- redigir, assinar e publicar editais e atos normativos, no ambito de sua

competéncia;
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XXIII — coordenar e supervisionar o trabalho de todos os docentes e técnicos-
administrativos vinculados a respectiva Faculdade;

XXIV - resolver os casos omissos, nos limites de sua atuagdo e competéncia.

Dos Cursos de Graduacao
Dos Nicleos Docentes Estruturantes — NDE

Art. 94. O Nucleo Docente Estruturante — NDE ¢ o6rgdo de natureza consultiva,
propositiva e de assessoramento académico, vinculado a cada curso de graduagdo da
Universidade FUMEC, responsavel pela concepg¢éo consolidagdo e continua atualizagdo
dos projetos pedagogicos do curso.

§ 1°. O NDE atua como instdncia académica estratégica, voltada a preservacdo da
identidade do curso, a qualidade da formacdo académica e a aderéncias as Diretrizes
Curriculares Nacionais e a legislacdo educacional.

§ 2°. O funcionamento do NDE devera ser regular, continuo e comprovavel, constituindo
elemento essencial da organiza¢do académica e da gestdo pedagodgica dos cursos de
graduag@o da Universidade FUMEC.

Art. 95. Compete ao Nucleo Docente Estruturante:

I — contribuir para a elaboracdo, consolidagéo e revisdo periddica do Projeto Pedagogico
do Curso;

II — zelar pela coeréncia entre o perfil do egresso, os objetivos do curso, a matriz
curricular e as metodologias de ensino-aprendizagem;

IIl — promover a integracdo curricular interdisciplinar, articulando conteudos,
competéncias e habilidades;

IV — propor atualizagdes curriculares, considerando as Diretrizes Curriculares
Nacionais, inovagdes pedagdgicas, demandas sociais e profissionais e avaliacdes
internas e externas;

V — acompanhar e analisar indicadores de desempenho académico, tais como evaséo,
retencgdo, tempo de integralizagdo, resultados de avaliagdes institucionais e externas; %(j
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VII — assessorar o colegiado de curso e a coordenacdo em matérias de natureza

pedagogica e académica;

VIII — emitir pareceres € recomendagdes académicas sempre que solicitado pelas
instincias superiores da Universidade.

Art. 96. O Nucleo Docente Estruturante serd composto por, no minimo, 5 (cinco)
docentes integrantes do corpo docente do respectivo curso de graduagéo.

§ 1°. Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos membros do NDE deverdo possuir
titulagdo stricto sensu e regime de trabalho que assegure dedicagcdo académica
compativel com as atribui¢des do NDE, nos termos da legislagao.

§ 2°. O(a) Coordenador(a) do Curso integrara obrigatoriamente o NDE.

§ 3°. Os membros do NDE deverdo possuir atuagcdo académica continuada no curso e
experiéncia compativel com a area de formacdo.

§ 4°. A designagdo dos membros do NDE dar-se-4 por ato do (a) Diretor(a) da
Faculdade, nos termos deste Regimento e das normas internas da Universidade.

Art. 97. O Nucleo Docente Estruturante reunir-se-4, ordinariamente, duas vezes por ano,
sendo uma no inicio de cada semestre letivo, conforme estabelecido no calendario
académico da Universidade.

§ 1°. Reunides extraordindrias poderdo ser convocadas, apOs solicitagdo e aprovacdo
do(a) Diretor(a) da Faculdade, por iniciativa do(a) Coordenador(a) de curso, ou da
maioria dos seus integrantes.

§ 2°. As reunides do NDE deverdo ser formalmente registradas em atas, com indicag¢do
de pauta, deliberag¢des e encaminhamentos.

§ 3°. As deliberagdes e recomendagdes do NDE deverdo ser comunicadas ao colegiado
do curso e as instancias académicas competentes, quando couber.

Dos Colegiados de Curso

Art. 98. O Colegiado de Curso é 6rgdo deliberativo, consultivo € de assessoramento
académico, vinculado a cada curso de graduag@o da Universidade FUMEC, responsével
por deliberar sobre questdes pedagoégicas e académico-administrativas e pelo
acompanhamento da execucdo do projetpedagdgico do curso. 2
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Paragrafo tnico. O Colegiado de Curso constitui instancia fundamental de participagdo
académica, assegurando a representatividade, a gestdo colegiada, a qualidade do ensino
e a observancia da legislacdo educacional.

Art. 99. Compete ao Colegiado de Curso:

I - deliberar sobre matérias didatico-pedagogicas relativas ao curso, em consonancia
com o projeto pedagogico do curso e as Diretrizes Curriculares Nacionais;

II - acompanhar, avaliar e deliberar sobre a execugdo do projeto pedagdgico do curso;
III - apreciar e encaminhar propostas de alteracdo curricular do curso;

IV - propor medidas destinadas ao aperfeigoamento do ensino, da pesquisa e da
extensdo, no ambito do curso;

V - sugerir a realizagdo e a participacdo de docente em Cursos de Pos-Graduacio,
congressos, semindrios € em outros eventos;

VI - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo
oriundas de necessidades da graduagdo e da pos-graduacdo, de exigéncias do mercado
de trabalho, com consonincia com as politicas relativas a area de conhecimento do

curso;

VII - acompanhar os processos de avaliagdo da Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA
e propor alternativas para corre¢do de eventuais deficiéncias apontadas;

VIII - avaliar, periodicamente, os relatérios do Nucleo Docente Estruturante — NDE e
da Comissdo Permanente de Avaliagdo — CPA sobre a qualidade do curso e o
aproveitamento dos discentes, com o registro em ata;

IX - tomar conhecimento e auxiliar na divulgac¢&o dos projetos e programas do curso;

X - apreciar, em grau de recurso, decisdes académicas dos(as) professores(as) e das
decisdes académicas e administrativas do(a) coordenador(a) de curso;

XI - implementar sistema de suporte ao registro, acompanhamento e execugdo de seus
processos e decisdes, nos termos deste Regimento;

XII - propor comissdes para subsidiar suas decisdes, quando necessario;
ite de sua atuagio;
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XIV — acompanhar, no 4mbito de suas competéncias, o fluxo e o registro das decisdes,
tomadas em ambito institucional, conforme implementado pelo Conselho Universitario,
para a adogdo ou o ajuste de praticas de gestdo.

Paragrafo unico. As deliberacdes que impliquem em aumento de despesas, dependerdo
de disponibilidade or¢amentaria e financeira, bem como da aprovagédo do(a) Diretor(a)
da Faculdade.

Art. 100. Integram o Colegiado de Curso:

I — o(a) Coordenador(a) do Curso, que o presidira;

II — a integralidade dos docentes do respectivo curso;

IIT — 01 (um) representante discente regularmente matriculado no curso.

Paragrafo tinico. O(a) representante discente sera eleito(a) entre seus pares, para um
mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducdo.

Art. 101. O Colegiado de Curso reunir-se-4, ordinariamente, duas vezes por ano, sendo
uma no inicio de cada semestre letivo, conforme estabelecido no calendario académico
da Universidade.

§ 1°. Reunides extraordinarias poderdo ser convocadas, apds solicitagdo e aprovacdo
do(a) Diretor(a) da Faculdade, por iniciativa do(a) coordenador(a) de curso, ou da
maioria dos seus integrantes.

§ 2°. As reunides do Colegiado de Curso deverdo ser formalmente registradas em atas,
com indica¢do de pauta, deliberacdes e encaminhamentos.

§ 3°. As deliberagdes e recomendacdes do Colegiado de Curso deverdo ser comunicadas
as instancias académicas competentes, quando couber.

Da Coordenacao de Curso

Art. 102. A Coordenagido dos Cursos de graduagdo serd exercida por profissional com

titulagdo minima de mestre, escolhido(a), preferencialmente dentre aqueles da 4rea \
Y

especifica, em conformidade com as normas internas aprovadas pela Mantenedora, o \ Q
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I - responsabilizar-se pelo Projeto Pedagégico do curso — PPC, organizando-o
juntamente com os(as) professores(as) dos Nucleos Docentes Estruturantes — NDE;

II — integrar o Nucleo Docente Estruturante e o Colegiado de Curso, além de presidir as

suas reunides;

III - analisar e avaliar os planos de ensino, propondo aos(as) professores(as)
modificagdes, quando julgé-las necessdrias;

IV - analisar e avaliar os resultados dos processos de avaliagdo internos e externos do

curso;

V - cumprir e fazer cumprir a legislacdo educacional aplicdvel ao curso, as normas
regimentais e as decisdes dos 6rgdos colegiados;

VI - assessorar o corpo docente na escolha e utilizacdo de procedimentos e recursos
didéticos adequados aos objetivos curriculares;

VII - orientar os(as) professores(as) na escolha, elaboracgéo e aplicagdo de instrumentos
de avaliacdo do rendimento académico;

VIII - zelar pelo cumprimento dos prazos de entrega das frequéncias e das notas das
avaliag¢des das disciplinas do curso;

IX - acompanhar e manter informado o(a) Diretor(a) sobre o cumprimento da carga
horéria das disciplinas e a auséncia dos docentes e discentes;

X - realizar a andlise critica dos resultados das avaliagdes, propondo estratégias de
intervenc¢do pedagdgica com vista & melhoria do processo ensino-aprendizagem;

XI - promover a integragdo entre as disciplinas do curso;
XII - promover a integracdo dos(as) professores(as) que compdem o curso;
XIII - propor a Diretoria programas de capacitagcdo de pessoal docente;

XIV - emitir parecer em processo de transferéncia, aproveitamento de estudos, ouvindo,
se necessario, o(a) professor(a) responsavel pela disciplina; \AP
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XVI - pronunciar-se sobre questdes suscitadas pelos docentes e discentes do respectivo

curso, encaminhando aos 6rgdos competentes as informagdes e pareceres sobre assuntos
e problemas cuja soluggo transcenda suas atribuigdes;

XVII - divulgar as atividades do curso, por meio de publicagdo semestral de plano de
acdo da coordenacio;

XVIII - participar da elaboragdo do horério de aulas, submetendo-o ao(a) Diretor(a),
para aprovagio;

XIX - incentivar e dinamizar a formulag@o e realizacdo de projetos de pesquisa € de
atividades de extensdo, promovendo a articulag@o entre a graduagdo e a p6s-graduagio;

XX - realizar estudos para a revisdo e reformulagdo do Projeto Pedagégico de cursos —
PPC e da matriz do curso, contribuindo para sua adequagio as constantes transformagdes
que se operam nos campos cientifico, tecnolégico e cultural, submetendo o trabalho ao
Nucleo Docente Estruturante — NDE;

XXI - incentivar a produgdo de trabalhos didéticos, técnicos e cientificos dos corpos
docente e discente do curso;

XXII - atuar como mediador nos casos de conflitos e dificuldades entre professor(a) €
discentes;

XXIII - estimular os(as) professores(as) a investirem no aperfeicoamento de sua
qualificagdo profissional, participando de reunides, semindrios, encontros cientificos e
culturais e de intercdmbio com cursos congeneres;

XXIV - propor representagdo contra ou o afastamento de professor(a), encaminhando
para analise do(a) Diretor(a);

XXV - zelar pelo aprimoramento e pela atualizagdo do acervo bibliografico dos
laboratdrios e dos equipamentos;

XXVI - propor & Diretoria a contratagdo de professores(as);

XXVII - propor a Diretoria programas ou agdes objetivando a melhoria da qualidade do
curso, tendo em vista elevar o seu conceito, em conformidade com os padrles |
estabelecidos pelo Ministério da Educagio — MEC e a legislagdo educacional vigente; ‘%7
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XXVIII — desenvolver as atividades que lhe forem atribuidas para a captagdo de novos

alunos;

XXIX — zelar pela reteng¢do dos alunos(as), adotando praticas para minorar a evasdo
discente;

XXX — elaborar suas demandas em conformidade com o equilibrio financeiro do
respectivo curso;

XXXI — participar de comissdo para o processo de selecéo de professores(as);
XXXII — apresentar relatorio semestral de suas atividades a Diretoria.

Paragrafo unico. A atuagio dos(as) coordenadores(as) devera favorecer a integracdo e
amelhoria continua dos cursos e estar de acordo com os Projetos Pedagdgicos de Cursos
— PPC que a eles estejam vinculados, atendendo & demanda existente, considerando a
gestdo dos cursos, a relagdo com os docentes e discentes, com tutores e equipe
multidisciplinar, quando for o caso, e a representatividade nos colegiados superiores,
pautada em um plano de ag¢@o documentado e compartilhado, dispondo de indicadores
de desempenho da coordenagdo disponiveis e publicos e administrando a potencialidade
do corpo docente de cada curso.

Dos Cursos de Pos-Graduacgao

Art. 104. A coordenagdo dos cursos de pds-graduacgio stricto sensu serd exercida por
profissional da area especifica, com titulagdo minima de doutor(a), observado o
regulamento do respectivo programa e as normas internas aprovadas pela Mantenedora.

§ 1°. A pos-graduagio stricto sensu compreende programas de mestrado, doutorado e
pos-doutorado, académicos ou profissionais, reconhecidos pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, conforme normas do
Conselho Nacional de Educa¢do - CNE e da Portaria MEC n°. 389/2017, e demais
dispositivos vigentes.

§ 2°. Cada Programa de p6s-graduacéo stricto sensu tera:

I —um Colegiado de Programa, 6rgdo deliberativo responsavel por decisdes académico-
administrativas; L/

IT —um(a) Coordenador(a) com titulagdo minima de doutor(a) e experiéncia comprovad

em pesquisa;

1 campus

' § Rua Cobr - i
30310-190 - Horizonte, MG
o Tel: (31) 3228-3000

www.fumec.br




¢z FumEC
L4
IIT —um Corpo de Docentes Permanentes.

§ 3°. Compete ao(d) Coordenador(a) de Programa stricto sensu, dentre outras
atribuicdes:

I — compor e presidir o Colegiado do Programa;

II — assegurar a conformidade do Programa com as diretrizes da Coordenagdo de
Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES e do Conselho Nacional de
Educagdo — CNE;

III — supervisionar o planejamento académico, linhas de pesquisa e atividades de
orientacio;

IV — coordenar processos de avaliag@o interna e externa do Programa;

V — elaborar o Relatério Sucupira, ou outro que venha a substitui-lo, e garantir o
cumprimento dos prazos de submissao;

VI — propor a¢des de internacionalizagdo e intercAmbio cientifico.

Art. 105. Cada curso de pds-graduagdo lato sensu é coordenado por profissional da area
especifica, com titulagdo minima de especialista, observadas as normas internas
aprovadas pela Mantenedora e demais normas complementares.

§ 1°. Os cursos de pos-graduagdo lato semsu compreendem as especializagdes e
programas de formac&o continuada, conforme Regulamento proprio.

§ 2°. Os cursos de pés-graduacdio lato sensu poderdo ser ofertados na modalidade
presencial, semipresencial ou a distdncia, observadas as normas da legislagdo vigente.

TITULO V
DAS ALTERACOES DO REGIMENTO

Art. 106. O Regimento podera ser alterado mediante proposta do(a) Reitor(a), da
maioria absoluta dos membros do Conselho Universitario da Universidade ou do
Conselho de Curadores da Mantenedora.

Paragrafo tnico. As alteracdes deste Regimento deverdo ser aprovadas em reunido
especialmente convocada para este fim e por, no minimo, 2/3 (dois tergos) do Conselho
Universitario e, em ultima instancia, por 2/3(dois ter¢os) do Conselho de Curadores.d
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TITULO VI ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 107. O ato de investidura em qualquer cargo e matricula em qualquer curso da
Universidade implica a aceitagdo do Estatuto da Mantenedora, deste Regimento e dos
Regulamentos Internos, bem como o compromisso formal de acatar as decisdes das
autoridades académicas, inclusive no tocante a formas e prazos estabelecidos para
cumprimento das obrigacdes assumidas.

Art. 108. A Universidade FUMEC fica vedado promover ou autorizar, nas suas
dependéncias, manifestagdes de carater ideologico, politico-partidario ou assemelhado,
cuja realizagio possa comprometer o exercicio pleno e normal de suas fungdes e
atividades ou seu conceito na comunidade.

Art. 109. Todos os casos omissos ou que dependam de interpretacdo do presente
Regimento sio resolvidos por deliberagdo do Conselho Universitdrio ou pelo(a)
Reitor(a), ad referendum daquele colegiado, e homologados, quando o assunto for
diretamente de sua competéncia, pela Entidade Mantenedora.

Art. 110. A forma de ingresso no corpo discente, as normas de matricula, o rendimento
escolar, a frequéncia, a colagdo de grau, a representagdo estudantil, os direitos e deveres,
bem como o regime disciplinar do corpo discente serdo estabelecidos em regulamento
proprio.

Paragrafo wnico. O regime disciplinar do corpo discente deverd ser elaborado e
publicado, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da entrada em vigor deste
Regimento.

Art. 111. A forma de contratagio do pessoal docente e técnico-administrativo observara,
respectivamente, o Plano de Carreira Docente e o Plano de Cargos ¢ Salarios, instituidos
pela Mantenedora

Art. 112. O regime disciplinar do pessoal docente e técnico administrativo, observara
as normas e regulamentos instituidos pela Mantenedora.

Art. 113. Revogadas as disposicdes em contrario, bem como o Estatuto da
Universidade, de julho de 28 de julho de 2012 ¢ o Regimento da Universidade, de11de
outubro de 2011 e, considerando a aprovagéo, pelo Conselho Universitario, em reunido 24!9
realizada no dia 01 de dezembro de 2025, este novo Regimento e suas disposi¢des/ '~
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entram em vigor com a aprovagdo, em ultima instdncia, do Conselho de Curadores da

Mantenedora, em sua 8552 reunido, realizada em 17 de dezembro de 2025.

Belo Horizonte, 17 de dezembro de 2025.
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