A Ford, segunda maior montadora
mundial de automovels, permanece
com a hinha de producio da sua tabri-
ca de Sao Bernardo paralisada.
Mative: a demissao de 2800 traba-
lhadores gque ocuparam seu patio. A
General Motors quer alastar da sua
[Abrica de Sao José dos Campos 850
funcionarios e reduzint seus saldrios
em 20%, por cinco Meses, om conse
qiiéncia da crise econdmica e da
queda de vendas. A queda do nivel de
emprego na indastria brasileirva foi de
9.2% mno acumulado de janeiro a
novembro de 1998, om relacdo ao
mesmo periode do oano anterior A
Forga Sindical e a CUT, em pinico
com o crescente nivel do desemprego.
propuseram ao governo redugio de
até 50% do TPT, reducio de TOMS o
manutencice de emprego de trés a
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sels meses. Vilfredo Pareto, sociologo
italiano ja talecido, tormulou a ler dos
20 por 80, Nesta virada de scculo, 20%
da pepulacao em condicoes de traba-
lhar hastariam para manter o ritmo
da cconomia, enquanta 0% ndo te-
riam emprego algum. s 20% parrici-
pariam atvamente da vida, do lager e
do consumo, enguanto os B0% se
tornariam simplesmente excluidos da

sociedade.

Marco Antonin Costa dos Santos o
Fabiana Barggiona de Oliveira e
Silva, psicolopos do Sistema Fiemg,
concluiram, datraves de pesqguisa para
a entidade e publicada no DIARTO
DO COMERCIO, que o desemprego
traz consige uma seric de graves
merecendo

danos psicossociais,

atengao especial, pois o trabalho
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permanece como o cerne da constitu
icao do homem e de sua insergao na
sociedade Para o individuo, em sua
relacao com o mundo, para sua saude
mental e para dizer a st mesmo e ans
outros gquem ¢, o trabalho torna-se
fundamental, uma condicao sine gua
non. O trabalho insere o homem na
sociedade, delimitando um tempo e
um lugar nos guals seus projetos
podem ser concretizados, podendo
ser considerado como a principal
fonte de significado e ordem para a
sua vida

O trabalho é a principal
fonte de significado para a
vida do ser humano.
ApOs passar horas, dias, semarnas,
meses ¢ alé  anos  procurando
emprego, (que nao encontra, o desen-
pregado acaba se deixando envolver
pelo retorno as condutas mais primiti-
vas ¢ infanus, numa espécie da tenta-
tiva de fuga da vida adulta. E quande
se manifestam demandas exageradas
¢ rracionais. condutas submissas e
dependentes e descontrole emocional
Seu significado de tempo e alterado:
ndo ostando mais delimitado por tra
balho e descanso, o tempo inteiro
aparece como um vazio infinito. O pas-
sado se reduz a aleumas recordacoces
que o idealizam. o presente as mesmas
desesperangas de sempre ¢ o futuro

ndo mais existe

Surge o sentimento de fracasso ¢ o

desempregado comeca a aceitar coma
fatalismo o gue at¢ entdo era ina-
ceitavel. 1a nao tenta mais nada, seus
horizontes e sua capacidade de 1dea-
lizar alternanvas sofrem um blo-
queio, produzindo-se uma reducao no
ambito geral de suas atividades. A
frustracio do desemprego influli no
seu comporiamento, afetando princi-
palmente sua idenndade social Os
aspectos desse processo que  se
destacam s3o a deterioragio e vida
individual, queda da autoestima ¢
surgimento de uma “identidade nega-
tiva’, peis passa a ser definido pela
auséncia de atividade o de recursos
para viver

O desemprego ¢ acompa-
nhado de frustracao,
sentimento de fracasso e
sensacao de que o tempo
é um vazio infinito.

O design por rede de computador e
video, atraves de todos os oceanos e
fusos horarios, constitui urna das
partes da reorganizacao da Ford, inici-
ada em 1985, guando as suas sub-
sididrias deixaram de desenvolver os
seus proprios produtos. Nada de cons-
truir em um lugar, revisar em outro e
ajustar num terceiro. O presidente da
Ford havia ordenado a tusdo de todas
as filials em duas grandes unidades
pard o datendimento do mercado na
Furopa e nos Estados Unidos, hem
como na Asia e na América Latina.
Com a reorganizacdo empreendidd, a
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companhia econemiza despesas da
ordem de bilhdes, ¢ provavelmente
tira empregos de varias centenas de
gerentes ¢ engenhelros bem remune:
rados ¢ de trabalhadores menos qua
lificados

Para o "The Ecomomist”, a "Revolugan
Ford™ ndo ocorre por pressio finan
ceira,” mas pela viabilizagdo da mais
moderna tecnologia global, no (ue
deve estar sendo acompanhada por
todas as grandes industrias multina-
cionais e transnacionais, Para elas, que

se dane o desemprego,

Anténio Costa Santos
& administrador, socidlego
e professor da Face-Fumec.
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